)

CORMAGDALENA

La energia de un rio que impulsa a un pais

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL RiO GRANDE DE LAMAGDALENA

- CORMAGDALENA -

CARTA DE INVITACION MINIMA CUANTIA No. MC-004-
2025

‘CONTRATAR EL DIAGNOSTICO DE RIESGO PSICOSOCIAL DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DE
CORMAGDALENA DE ACUERDO ALA RESOLUCION No. 2646 DE 2008 Y DEMAS NORMAS QUE LA REGULAN
PARA LA VIGENCIA 2025”

BARRANQUILLA

ABRIL DE 2025

www.cormagdalena.gov.co




)

CORMAGDALENA

La energia de un rio que impulsa a un pais

1. INTRODUCCION

La Corporacion Autdnoma Regional del Rio Grande de la Magdalena - CORMAGDALENA, se encuenta
interesada en formalizar la contratacion objeto de la presente, paralo cualinvita a todos los interesados en
participaren el presente Proceso de Contratacion de Minima Cuantia No. MC-004-2025.

El proceso de seleccion se efectuara conforme al procedimiento para la confratacion de minima cuantia
establecido en el articulo 2.2.12.15.2. del Decreto 1082 de 2015, Subseccion 5 Minima Cuantia; Seccion 1
Modalidades de Seleccion; del Capitulo 2 Disposiciones Especiales del Sistema de Compras y Contratacion Publica
- SECOP I

11. RECOMENDACIONES A LOSPARTICIPANTES

1. Examine rigurosamente el contenido de la presente invitacion publica, los documentos que hacen
parte de éste y de las normas queregulanla Contratacion Administrativa con Entidades del Estado (Ley
80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto No. 1082 de 2015, Ley 1882 de 2018 y demas normas
reglamentarias y complementarias).

2. Verifique que nose encuenta incurso dentro de las causales de inhabilidad e incompatbilidad o
prohibiciones, constucional y legalmente establecidas para licitar y contratar, asi como lo
relacionado sobre conflictos de interés para evitarincurir en infracciones legales por esta razon.

3. Cerciorese que cumple las condiciones y retne los requisitos aquisefialados.

4. Adelante oportunamente, los ramites tendientes a la obtencion de los documentos que debe allegar con
la propuestay verifique que contiene la informacion completa que acredita el cumplimiento delos
requisitos exigidos, en la ley y en la presente invitacion.

5. Toda consulta debera formularse por escrito en la plataforma de SECOP . No se atenderan
consultas personales o telefonicas. Ningtn convenio verbal con personal de CORMAGDALENA,
antes o después de la aceptacion de la oferta, podré afectar o modificar ninguno de los términos y
obligaciones aqui estipuladas.

6. Tenga en cuenta la disponibilidad presupuestal y valor maximo establecido para esta contratacion.

7. Suministre toda la informacion requerida en esta invitacion, dando cumplimiento a las disposicones
legales vigentes. Diligencie totalmente los anexos y formatos que asilo requieran.

8. El proponente sera responsable por los datos, informes, documentos y resultados que suministre
durante el proceso de seleccion, asi como de aquellos que entregue durante la ejecucion del
contrato, si es seleccionado.

9. Todoslos gastos en que incurra el proponente con ocasion de la preparacion y presentacion de la
propuesta correran por su cuenta y CORMAGDALENA no asume responsabilidad de reembolso
alguno.

10. Tenga presente, la fecha y hora previstas para el cierre de la presente contratacion, por cuanto no
seran validadas las ofertas presentadas en lugar diferente al exigido en esta invitacion.

11. Los proponentescon la sola publicacion de su propuesta autorizan a la Enidad a verificar toda la
informacién que en ella suministren.

12. Al presente proceso de seleccion le son aplicables las normas orientadas a fortalecer los
mecanismos de prevencion, investigacion y sancion de actos de corrupcion y la efectividad del
control de la gestion publica establecida en la Ley 1474 del 12 de Julio de 2011, y demas normas
reglamentarias y complementarias.

13. Los proponentes deberan teneren cuenta que los plazos para subsanacion en elmarco del presene
proceso son perentorios y en consecuencia deberan allegar los documentos solicitados hasta anes
de lafecha establecida en el cronograma para la aceptacion de la oferta.
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Los interesados podran consultar permanentemente los documentos del presente proceso de
seleccion en la pagina web del SECOP Il htips:lcommunity. secop.gov.colSTSUsersiLogin/index.

14. La propuesta sera presentada de forma electronicaa través de la plataforma del SECOP Il, paralo
cual el Oferente debera estar registrado como se establece en la guia que para el efecto publicé la
Agencia  Nacional  de Contatacion Colombia Compra Efcientt  en el
siguiente  link:
htips/mwww.colombiacompra.gov.colsitesicce publicfilesicce documentos/20170407 quia regis

fro_proveedorpdf.

15. RECUERDE que fodos los documentos tales como observaciones a la invitacion publica,
documentos de subsanacion, aclaraciones y observacionesal informe de evaluacion deberan ser
presentados a través del SECOP II. Por lo expuesto, revise y aplique las guias elaboradas y
publicadas porla Agencia Nacional de Contratacion Piblica Colombia Compra Eficiente.

16. Teniendo en cuenta que toda comunicacion entre los interesados y la Entdad deberd efectuarse a
fravés de la plataforma del SECOP ||, cualquier referencia a otro medio o procedimiento de
comunicacion que subsista en el presente documento se entendera como no escrita.

2. LADESCRIPCION DE LANECESIDAD QUE LAENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION.

La Corporacion Autbnoma Regional del Rio Grande de la Magdalena - CORMAGDALENA, fue
creada por el articulo 331 de la Constitucion Poliica, como un ente corporativo especial del
orden nacionalcon autonomia administrativa, presupuestal y financiera, dotada de personera
juridica propia, la cual funcionard como una empresa Industial y Comercial del Estado,
sometida a las reglas de las sociedades anonimas,en lo no previsto en el articulo 1 de la Ley
161 de 1994.

LaLey 161 de 1994, porla cual se organizala Corporacion Autonoma Regional del Rio Grandede
laMagdalena,determina sus fuentes de financiacion y dicta otras disposiciones, y entre ellas
en su aticuo sequndo define que CORMAGDALENA, tendra como objeto 1a recuperacion de la
navegacion y de la actividad portuaria, la adecuacion y conservacion de tierras, la generacion
y distribucion de energia,asi como el aprovechamiento sostenible y la preservacion del medio
ambiente, los recursos ictioldgicos y demés recursos naturales renovables”.

Dentro delorganigrama de la Corporacion y estructura funcional,la Secretaria General tiene a su
cargolas siguientes funciones:

()

1. Efectuar las actvidades asociadas con el proceso de administracion de
personaly la éptma utiizacion deltalento  humano al semicio de la
Comoraciony orientarlos — programas de formacién, — adiestamiento,
capacitacion

yperfeccionamiento  del talento humano al sewvicio de la Comoracion, asi
como los programas de salud ocupacional y bienestar social.

()
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2. Dirigir 'y contolar el desarrollo de las actividades asociadas con la
planeacion, administracion, desarrollo y bienestar del Talento Humano de la
Comoracion, como jefe de personal, promoviendo su desarrollo integral.

(...)

3. Coordinar los procesos de: compras y mantenimiento; administracion de
bienes y servicios; procedimientos de almacén, registro e inventario de equipos,
materiales y elementos; servicios de aseo, cafetera, vigilancia, tansporte y
mantenimiento preventivoy correctivo de los bienes muebles e inmuebles, equipo
de oficina y equipo automotor dela Corporaciony coordinar el proceso de némia y
novedades del personal, bajo los lineamientos legales en estas materias y las
responsabilidades funcionales de losencargados.

La Resolucidn 2646 de julio 17 de 2008, mediante la cual se definen las responsabilidades parala
identificacion, evaluacion, prevencion, intervencién y monitoreo permanente de la exposidon a
factores de riesgo psicosocialen el rabajo y para la determinacion del origen de las patologas
causadas por el estrés ocupacional.Norma de obligatorio cumplimiento para todos los empleadores
plblicos y privados.

De conformidad con la citada resolucién, corresponde a los empleadores identificar y evaluaros
factores psicosociales intralaborales y extralaborales e individuales; asimismo, se deben evaluar
los efectos de dichos factores, determinar medidas de intervencion tanto preventivas como
correctivas y adelantar un programa de vigilancia epidemiolégica de los factores de riesgo
psicosocial.

De otra parte, el Decreto 2566 de 2009, por el cual se adopta la tabla de enfermedades
profesionales, en su articulo primero sefiala entre otras enfermedades profesionales laspatologis
causadas porelestrés en el trabajo: “Trabajoscon sobrecarga cuantitatva, demasiado trabajo en
relacion con el iempo para ejecutarlo, rabajo repetiivo combinado con sobrecarga de trabajo.
Trabajos con t&cnicas de produccion en masa, repefitivo o monétono o combinados con ritmo o
controlimpuesto porla maquina. Trabajos portumos, noctuno y trabajos con estresantes fisicos
con efectos psicosaciales, que produzcan estados de ansiedad y depresion, Infarto del miocardioy
otras urgencias cardiovasculares, Hipertension arterial, Enfermedad acido péptica severa o Colon
imtable”. EI Sistema de Gestion de Seguridady Salud en el Trabajo -SGSST, de la Corporacin
Autdnoma Regional del Rio Grande de la Magdalena -CORMAGDALENA, requiere ser fortalecido
através de la identificacion, evaluacion y valoracion de riesgos, como lo es el psicosocial.

El ariculo4 delaLey 1562 de 2012 sefiala:Enfermedadlaboral. Esenfermedad laboralla contrafia
como resultado de la exposicion a factores de riesgoinherentes a la actividad laboral o del medio
en el que el rabajador se havisto obligadoa trabajar. El Gobierno Nacional, determinard, en foma
periddica, las enfermedades que se consideran como laborales y en los casos en que una
enfermedad no figure en la tabla de enfermedades laborales, pero se demuestre la relacion de
causalidad con los factores de riesgo ocupacionales sera reconocida como enfermedad laboral,
conforme lo establecido en las normas legales vigentes. lgualmente, el Paragrafo 2 del Articulo
224615 delDecreto 1072 de 26 demayo de 2015 sefiala: ‘De acuerdo conla naturaleza debs
peligros, la priorizacion realizada y la actvidad econdémica de la empresa, el empleador o
contratante utiizara metodologias adicionales para complementarla evaluacion de los riesgos en
seguridad y salud en el trabajo ante peligros de origen fisicos, ergondémicos o biomecanicos,
bioldgicos, quimicos, de seguridad, publico, psicosociales, entre otros”.

Por lo anterior, es necesario safisfacerla necesidada través de la celebracion de un contrab de
prestacion de servicios para realizar la aplicacion de la bateria de riesgo psicosocial a los
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funcionarios de la entidad y elaborarlos programas de vigilancia epidemioldgica de factores de
riesgo psicosocial,en cumplimiento a toda la normatvidad expuesta anteriormente.

La planta de personalde la Corporacion Autonoma Regional del Rio Grande de la Magdalena -
CORMAGDLAENA, cuenta con un fotal de 46 servidores publicos.

Que, de acuerdo conlo anteriormente expuesto, CORMAGDALENA requiere adelantar un proceso
de contratacion de minima cuantia para este fin.

La presente contratacion se encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones para la vigencia 2025

CAPITULO I INFORMACION GENERAL

1. OBJETO:
‘CONTRATAR EL DIAGNOSTICO DE RIESGO PSICOSOCIAL DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DE CORMAGDALENA DE
ACUERDO A LA RESOLUCION No. 2646 DE 2008 Y DEMAS NORMAS QUE LA REGULAN PARA LA VIGENCIA 2025

2. ESPECIFICACIONES TECNICAS.

Aplicacion de la Bateria de Riesgos Psicosociales, y la entrega de los resultados de la misma con su
respectivo plan de trabajo.

FORMATO DE COTIZACION
ESPECIFICACIONES TECNICAS VIGENCIA 2025

SERVICIO CANTIDAD
APLICACION DE BATERIA RIESGO PSICOSOCIAL /3
EXAMENES PSICOLOGICOS 20

PERFIL REQUERIDO Y CONDICIONES DE EXPERIENCIA.

En el mercado colombiano se cuenta con una amplia oferta de personas naturales que present sus
servicios en diferentes enidades. La contratacion de estos no esté sujeta a requisitos particulares de indole legal salvo
los respectivos al ejercicio de la misma profesion.

Estudios: * Estudios de Educacion Superior con tftulo profesional en Psicologia con espedilizacion en Sequridad y Salud
en el Trabajo. Experiencia:

* Dos (02) Afios de experiencia laboral.
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Es menestermencionar que, dentro dela planta de personal de CORMAGDALENA, no existe la disponibilidad de cargos
y personal suficiente para cumplir a cabalidad con el objeto contractual, por o tanto, se pretende con la vinculacon
contractual satisfacerla necesidad que requiere la entidad para el cumplimiento de sus fines esenciales.

En desarrollo de lo sefialado enel Articulo 2.2.1.2.14.9.del Decreto No. 1082 de 2015, que reglamenta los contrabs de
prestacion de serviciosprofesionales y de apoyoa la gestion, y teniendo en cuenta que, constiucional y legalmente, le
compete al Personero Municipal dirigir la accion administrativa de la entidad, asegurar el cumplimiento de las funcones
y la prestacion de los servicios a su cargo, en este sentido, en aras de cumplir con dicho cometido se hace necesaio
contratarun profesional idéneo con experienciaen el ejerciciode la funciones publicas y privadas, con el fin de cumplr

elobjeto delcontrato que se pretende celebrar.

3. CLASIFICACION UNSPSC

El objeto contractual se enmarca en los siguientes codigos del Clasificador de Bienes y ServiciosUNSPSC:

CLASFICACIO N
UNSPSC

SEGMENTO

FAMILIA

CLASE

PRODUCTO

80111620

80

8011

801116

80111620 -
Servicios
femporales de
recursos humanos

86101810

86

8610

861018

86101810-
Capacitacion en
habilidades
personales

85101502

85

8510

851015

85101502-Servicios
clinicos
especializados
privados

85121608

85

8512

851216

85121608-Servicios
de Psicologia

85122201

85

8512

851222

85122201-
Valoracion del
estado de salud

individual

93141808

93

9314

931418

93141808-Servicios
de seguridad o
salud ocupacional

Tabla 1. Clasificacion UNSPSC de aplicacion de la Bateria de Riesgos Psicosociales

4. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

4.1. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

4.1.1. Obligaciones generales del Contatista.
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Ademas de las obligaciones legales que se derivan de este contrato, tendré las siguientes:

a) Cumplir a cabalidad con lo establecido en el objeto y especificaciones tcnicas descritas en el presente documento,
en los téminos y condiciones aqui pactadas y las presentadasenla oferta, dentro del plazo estipulado, observando
entodo momento la Constitucion Politica, las leyes colombianas y el régimen de contratacion publica. Por
ningin mofivo se suspenderd o abandonara el cumplimiento del contrato, sin previa justficacion
aceptada por CORMAGDALENA.

b) Ejercer la direccionyelcontol de las actividades encomendadas,en forma oportuna y dentro de los términos
establecidos, con el fin de obtener la correcta realizacion del objeto contratado.

) Responder por el cumplimiento y calidad de los servicios prestados, sin perjuicio de la garantia que EL
CONTRATISTA constiuya.

d) Responderante terceros porlos dafios que se ocasionen y que provengan de causas que le sean imputables.

e) Salvaguardar la informacion confidencial que obtenga o conozca en desarollo de sus actvidades salvo
requerimiento expreso de la autoridad competente. Toda la informacién ylo documentos que se produzcan en
desarrollo del presente contrato seran de uso exclusivo de CORMAGDALENA, obligandose desde ya
EL CONTRATISTA ano utiizarlos parafines distintos a los previstos en este contrato nidivulgarla informacion
quese le suministre nilos resultados de su trabajo conservandola confidencialidadde los mismos,de conformidad
conla Ley,so pena de las acciones civiles, administrativas o penalesa que haya lugar.

f)  Atender los requerimientos, instrucciones ylo recomendaciones que durante el desarollo del contrato le
imparta CORMAGDALENA a través del supervisor del mismo para una correcta ejecucion y cumplimiento de
sus obligaciones.

g) Reportar alsupervisor cualquier novedad o anomalia durante la ejecucion del contrato.

h) Noaccedera peficiones 0 amenazas de quienes actlien porfuera dela ley conelfin de obligarlo a hacer u
omitr algiin acto o hecho, debiendo informar inmediatamentea CORMAGDALENA acerca de la ocurrencia de
fales peficiones o amenazas y a las demas autoridades competentes para que adopten las medidas y
correctivos que fueren necesarios.

) Pagarporsu cuenta las contribuciones al Sistema de Seguridad Social Integral en salud, pensiones y riesgos
laborales en los porcentajes de ley para este fipo de contrato, de conformidad con lo previsto en las
normas aplicables dando cumplimiento al previsto en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007y Ley 1562 de
2012.

)  Garantizar el cumplimiento de las normas de seguridad y salud en el trabajo en atencion a lo dispuesto enla
Resolucion 312 de 2019 del Ministerio de Trabajo y al Decreto 1072 de 2015 expedido por el Ministerio del
frabajo.

k)  Cumplir con todos los requisitos de ley establecidos para este fipo de contatos.

) Prestar oportuna colaboracion parala diligente ejecucion del contrato, ufiizando de manera eficaz su idoneidad y
experiencia en el desarrollo de este.

42 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA.

a. Determinar los factores de riesgos psicosocial que afectan a los trabajadores, mediante la
aplicacion  de la batefa de instumentos para la evaluacion de los factores de riesgo
psicosocial, autoizada por el Ministerio de la Proteccion Social, hoy Ministerio del Trabajo.

b. Realizar la impresion de fomularios para la aplicacion de los instumentos validados para el
diagndstico del riesgo psicosocial

C. Realizar la aplicacion de los instumentos validados para el diagndstico del riesgo psicosocial
infralaboral, extralaboral e individual a través de un profesional en psicologia.

d. Andlisis de los resultados mediante la presentacion de un infome (plan de accion), con

recomendaciones de las intevenciones necesanias para los funcionarios de la entidad

Informar al supenvisor del contrato, sobre cualquier imequiaridad que se presente en el manejo

@
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del contrato.
43 OBLGACIONES DE CORMAGDALENA:

El proponente que presente propuestaa CORMAGDALENA debera garantizar como minimo el
cumplimiento de las siguientes obligaciones:

a. OCamnfizar la disponibilidad de recursos dispuestos para este proceso de contratacion.
b. Pagarel valor monetario que se derive del suministro de los productos requeridos y
conformecon la factura presentada por EL CONTRATISTA 'y apobada por el Supervisor.

C. Facilitar el suministro de los productos y bindar un frato amable.

Designara un Supervisor del Contrato.

e. Verificar que el contratista cumpla con las obligaciones a seguridad confribuciones al
Sistema de Sequridad Social Integral en salud, pensiones y riesgos laborales y
confibuciones parafiscales sia ello hubiere lugar de sus trabajadores y contratiss en
los porcentajes de ley para este tipo de contrato de conformidad conel articulo 50 dela
Ley 789 de 2002, articulo 23 de laley 1150 de 2007 yley 1562 de 2012.

f.  Lasdemasestablecidas en el Articulo 4 y 5 de la Ley 80 de 1993.

44 PRESUPUESTO ESTIMADO DEL PROCESO Y SU FORMA DE PAGO:

El presupuesto total estimado para la contratacion requerida asciende a la suma DIEZ MILLONES DE PESOS MONEDA
CORRIENTE ($10.000.000)IVA INCLUIDO.

EL VALOR DE LA PROPUESTA NO PODRA SUPERAR EL MONTO TOTAL DEL PRESUPUESTO OFICIAL
ESTIMADO PARA EL PROCESO, SO PENA DERECHAZO DEL OFRECIMIENTO.

Para efecto de sefialar el precio ofrecido, el proponente debe tener en cuenta la totalidad de las especificaciones
tcnicas indicadas por la entdad en el estudio previo. Igualmente debe prever todos los costos, gastos, impuestos,
seguros, pagos de salarios y demas emolumentos que considere necesarios para lafjacion de la propuesta econémica.

45. FORMA DE PAGO

CORMAGDALENA  cancelara el valor del conrato en pagos parciales acorde ala entiega acorde alo establecido por la ley y de
acverdo alafactura comercial que presente el contratista, lacual deberd venir acompaiiada el acta de recibo del sewidor publico.

El pago se realizard en un solo pago de acuerdo ala factwracion que realice e CONTRATISTA y los requisitos —exigidos por
CORMAGDALENA para ¢l pago, que a confinuacion se definen:

1. Informe de las actividades ejecutadas o producto relacionado con el pefodo objeto de pago.

2. Constancia suscrita por el supevisor del contrato en la que se sefiales que EL CONTRATISTA
cumplio  a safisfaccion de CORMAGDALENA con el objeto y las obligaciones pactadas,
acompafiada de la solicitud de desembolso.

3. Copia de laplanila, comprobantes de pago de las contrbuciones o cerificacion expedida por
¢l Representante Legal o por el Revisor Fiscal segin sea el caso, a Sistema de Sequridad
Social Integral de salud, pensiones y fesgos laborales, conforme a lo presciito en las normas
laborales, en cumplimiento de lo sefialado en el aticulo 23 de la Ley 1150 de 2007, la Ley
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1562 del 11 de julio de2012 y demés nomas aplicables.

Una vez e infome  descito en el numeral sea aprobado por el supevisor del conrato, EL CONTRATISTA debera presentar la
cuenta de cobo o facta a CORMAGDALENA. (NIT 829.000.127-4).

No obstante, lo anterior, los pagos estdn sujefos a las disponibiidades del Programa Anual Mensualidades de caja-PAC,
establecidos por el Ministeio de Hacienda y Crédito Publico.

Los bienes ylo sewicios suministrados que no sean apobados previamente por el supevisor del conrato, ni recibidos a
satisfaccion no serén pagados por CORMAGDALENA.

45. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL:

CORMAGDALENA para la atencion del compromiso derivado del presente proceso cuenta con el siguiente certificado
de disponibilidad presupuestal ast:

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD VALOR CERTIFICADO DE
PRESUPUESTAL DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
No 202500507 del 26 de marzo de 2025 §10.000.000 VA INCLUIDO

41, PLAZO DE EJECUCION:

El plazo de ejecucion sera hasta el 31 de diciembre de 2025 contados a partir de la suscripcion delacta de inicio previo
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

48. LUGAR DE EJECUCION:

Debera aplicar la Bateria de Riesgos Psicosociales y su complemento - perfil psicoldgico (ingreso y refiro) en la Sede Principal de
CORMAGDALENA, y en las seccionales de Barranquilla, Neiva, Honda y Magangué; y la Oficina Gestion y Enlace..

CAPTULO Il - ASPECTOS RELACIONADOS CON EL PROCESO DE SELECCION

1. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA.

El proceso de seleccion que se adelanta se realizara por la modalidad de seleccion de miima cuantia,
teniendo en cuenta el presupuesto oficial, el cual no es superior al diez por ciento de la menor cuantia del
presupuesto de la Entidad, lo anterior de conformidad con lo dispuesto en el Aticulo 2212151 y
2212152 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 3° del Decreto 1860 de 2021, el cual
establece que la contratacion cuyo valor no exceda del 10% de la menor cuantia de la Entidad Estatal,
independientemente de su objeto se le aplicara las reglas del procedimiento de minima cuantia.

2. NATURALEZA JURDICA DEL CONTRATO

El conrato para suscribir comesponde a un confrato de suministro, conforme con lo dispuesto enel Estatuto general de Confratacion
Piblica y en el Codigo del Comercio.
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3. PROCESO SUSCEPTIBLE DE LIMTACION A MIPYMES

De conformidad conelarticulo2.2.1.2 4 2.2 delDecretoNacional1082de 2015,modificadoporel aticulo 5 del Decreto
Nacional 1860 del
24 de diciembre de 2021, el presente proceso se poard limitar a MiPymes en cumplimiento de los siguientes criterios:

"(...) Articulo 2.2.1.24.2.2. Convocatorias Limitadas a Mipyme. Las Entidades Estatales independientement desu
régimen de contratacion, los patimonios autonomos constitidos por Enfidades  Estatales y los pariculares  que  gjecuten
recursos piblicos, deben fimitar fa convocatoria de los Procesos de Contratacion con plualidad de oferentes a las Mipyme
colombianas con minimo un (f) afio de existencia, cuando concurran los Siquientes requisitos:

(...) 1.El valordel Proceso de Contratacion seamenora ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos de Amérca
(US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos aiios el Ministerio de Comercio,
Industria y Tursmo.

(...) 2. Se hayan recibido solicitudes de porlo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitarla convocatoria a Mpyme
colombianas. Las Entidades Estalales independientemente de su régimen de contratacidn, los patimonios autinomos constitui 00
por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten rcursos publicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) dia
hébil antes de la expedicion delacto administraivo de apertura, o0 elque haga sus veces de acuerdo con la normafa
aplicable a cada Proceso de Contratacion. Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podrén realzar
Mipyme, cuyo objeto social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual. (...) Paragraf. Las
cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad de Mipyme, podran solicitary
participaren las convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas en el presente articulo. ...)"

De acuerdo con el primerrequisito establecido enel articulo 5 del Decreto Nacional 1860 del 24 de diciembre de 2021, se
evidencia que el umbral paralimitar las convocatorias a Mipyme corresponde a la suma de CUATROCIENTOS CINCUENTA
Y SETE MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y SETE ML DOSCIENTOS SESENTA Y CUATRO PESOS
($457.297.264)1 vigente hasta el 31 de diciembre de 2023, seguinlo dispuesto porla Agencia Nacional de Contratacon
Publica -Colombia Compra Eficiente - en el portal de contratacion SECOP I, y teniendo encuenta que el presupuesto ofical
delproceso aquisefialadoes menora dicho umbral, se concluye que el presente procesode seleccion ES SUSCEPTIBLE
DE LIMITARSE A MIPYMES, porcuanto se encuentra en el umbral de referencia.

4. DOMICILIO Y COMUNICACIONES

Todaslas comunicaciones entre los interesados y proponentes con CORMAGDALENA se realizaran a través de
la plataforma SECOP I, en elproceso MC-004-2025.

CORMAGDALENA atendera oportunamente todas las peticiones que se reciban segun lo establecido en la
presente invitacion publica.

Ninguna aclaracion verbal por parte de personal de CORMAGDALENA podra afectar el alcance y condiciones
de la presente invitacion publica y sus Adendas, silas hubiere.Para estos efectos slo se tendran como véidas
las comunicaciones publicadas a ravés de la plataforma del SECOP.

Teniendo en cuenta que toda comunicacion entre los interesados y la Entidad deberd efectuarse a través de la
plataforma del SECOP |, es decir, deben realizarse por medio electrénico en el mddulo de observaciones del
SECOP I, htips:lcommunity. SECOP gov.co/STS/cceloginaspx, cualquier referencia a ofo medio o
procedimiento de comunicacion que subsista en el presente documento se entendera como no escrita.

www.cormagdalena.gov.co
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5. LUCHA CONTRA LA CORRUPCION

En el evento de conocerse casos de corrupcion, se debe reportarel hecho ala Secretaria de Transparenda de
la Presidencia de la Republica a través de los nimeros telefonicos: (57 1) 562 9300; via fax al numero
telefonico: (1) 56586 71; la linea ransparente de la Secretaria de Transparencia, a los nimeros telefonicos: 01
80009130400 (1) 587 05 55; en el correo electrdnico: buzon1@presidencia. gov.co; alsito de denuncias de la
secrefaria, en el portal de internethttp //wsp presidencia gov.colsecretaria -
fransparencia/Paginas/defaultaspx; corespondencia 0 personalmente, en la direccion Calle 7 No. 6-54,
Bogota, D.C.

6. VEEDURIAS CIUDADANAS

En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3 del articulo 66 de la Ley 80 de 1993, CORMAGDALENA invita a
fodas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al presente Proceso de Contratacion

a que presenten las recomendaciones que consideren convenientesy a que consulten los Documentos del
Proceso en el SECOP Il

De acuerdo con la Ley 850 de 2003, las veedurias pueden conformar los diferentes comités (t&cnicos,
financieros y sociales entre otros) para poder ejercer su funcion. Una vez conformada la veeduria con los
parametros dela ley, desarollaran su actividad.

7. INFORMACION RESERVADA

Si dento de la propuesta se incluye informacion que conforme a la ley colombiana tene el caracter de
informacion reservada, dichacircunstancia debera ser indicada con absoluta claridad y precision, identificando
al momento de adjuntarlos documentos de la propuesta en la parte correspondiente de la plataforma SECOP
I el documento o informacion que tiene el caracter de reservado y la disposicion legalque la ampara como
fal.

En caso de que sean secretosindustriales, deberaindicar con claridad, qué documentosestan sujetos a este seceb
industial. Sin perjuicio de lo anteriory para efectos de la evaluacion de las propuestas, la entidad se reserva el
derecho de dara conocer la mencionada informacion a sus funcionarios, empleados, contratistas, agentes o
asesores, que designe para el efecto.

En todo caso, la entidad, sus funcionarios, empleados, contratistas, agentes y asesores estan obligados a
mantener la confidencialidad de la informacion que por disposicion legal tenga dicha calidad y que haya sdo
debidamente identficada por el proponente.

De no identficarse en el mddulo de SECOP Il dicha informacion o no citarse las normas que amparan ese
derecho, la enidad no tendra la obligacion de guardar reserva respecto de esta.

8. INTERPRETACION DE LA PRESENTE INVITACION PUBLICA
La presente invitacion publicadebe ser interpretada como un todo y sus disposiciones no deben ser entendidas
de manera separada de lo que indica su contexto general. Por lo tanto, se entienden integrados a éste los

documentos mencionados en el presente documento.

9. CONSULTA DE LA INITACION PUBLICA

www.cormagdalena.gov.co
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La presente invitacion publicay demasdocumentos del proceso podrén ser consultados en laplataforma de SECOP

10 APERTURA DEL PROCESO DE SELECCION

El presente procesode selecddnse le dard aperturaenlafechaindicadaen el cronograma configuradoen el SECOP
Il a partr de esta fecha corme elplazo de este, entendiendo como el €mino que debe transcurrirentre lafecha
a partr de la cualse pueden presentar propuestasy la de cierre. La anterior fecha podra ser prorrogada anes

de su vencimiento,cuando CORMAGDALENA lo estime conveniente.

11. CRONOGRAMA DEL PROCESO DE SELECCION

El cronograma del proceso sera el que para tal efecto sea configurado en la plataforma del SECOP I, en todo
caso, CORMAGDALENA podra modificarlos plazos antes de su vencimiento silo estma conveniente siguiendo
las reglas para la expedicion de adendas. Para lo cual se tiene el siguiente:

ACTIVIDAD

FECHA (DIMIA)

LUGAR

Publicacion de Invitacion y Estudios
previos

25 de abril de 2025

Se publica en SECOPII

Plazo para presentar observaciones alg
Invitacion Publica ylo solicitar

28 de abril de 2025 -

Deben remifirse dentro delplazo a través dela

limitacion a Mipyme 23:59pm. plataforma SECOP |l
Pz o[ TeSPONOer S| 5g 40 ahride 2025 | Se publaen SECOP

Plazo para expediradendas

30de abril de 2025

Se publica en SECOPII

Plazo para presentar ofertas

02 de mayo de 2025 hasta

Se recibiran SOLO a través de la plataforma

las 4:00 pm SECOP I
Plazo para evaluar la propuesta con
menor precio y verificacion de los| Hastael06demayo de2025 CORMAGDALENA
requisitos
Traslado del inorme de evaluacion y 06demayode2025 | Se publicaen SECOPI
verificacion
Observaciones al informe | 07 de mayo de 2025 hasta las ég%gbsiwa,c'odnﬁssgégﬁn presentarse hastalas
de Evaluacion 2359 pm. v afavesde
Respuesta a las observaciones
realizadas al informe de evaluacion y Se publica en SECOPII
Comunicacion de aceptacion de ofertao 08 de mayo de 2025
declaratoria de desierta
Perfeccionamiento  y  Suscripcion  del ’
contrato y Publicacion del contrato enel 09 de mayo de 2025 S publca en SECOP
SECOP
Entrega de garantias y aprobacion 10 de mayo de 2025 Se publica en SECOPII
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12, QUIENES PUEDEN PARTICIPAR

Podran participar como proponentes, bajo algunade las siguientes modalidades, siempre y cuando cumplanlas
condiciones exigidas en la presente invitacién pablica y no se encuentren inhabilitados para contratar con el
Estado colombiano.

* Individualmente, como: (a) personas naturales nacionales o extranjeras, (b) personas juridicas nacionales o
exranjeras, que se encuentren debidamente constituidas, previamente a la fecha de cierre del proceso;
+ Conjuntamente, en cualquiera de las formas de asociacion previstas en elarticulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Todos los Proponentes deben:

.. Tenercapacidad juridica para la presentacion de la Propuesta

i.  Tenercapacidad juridica para la celebracion y ejecucion del contrato.

iii. — Cumplir con la vigencia de la sociedad almomento de la presentacion de la oferta, la cual no podraser
inferior al plazo estimado del contrato y dos (02) afios mas.

iv.  No estarincursos en ningunade las circunstancias previstas en el articulo 8 de la Ley 80 de 1993,enla
Ley 1150 de2007,en elnumeral 4 delarticulo 38 dela Ley 734 de 2002,en la Ley 1474 de 2011y demés
disposiciones legales vigentes que consagren inhabilidades e incompatbilidades para contratar.

v. No estaren un proceso de liquidacion, reorganizacion o cualquier otro proceso de insolvencia segun
ley aplicable; dicha afirmacidn se entenderé prestada con la suscripcion de la Carta de presentacionde
a propuesta.

vi.  No estar reportado en el Glimo Boletin de Responsables Fiscales vigente, publicado porla Contraloria
General de la Republica, de acuerdo con el articulo 60 de la Ley 610 de 2000

vii.  No presentar sanciones que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado.

Una persona no podra presentar mas de un ofrecimiento para este proceso, en forma individual o
conformando consorcio o union temporal o cualquier otra forma asociativa. En caso de que se incurra en esh
prohibicion, por si o por interpuesta persona, CORMAGDALENA no tendra en cuenta ninguno de los
ofrecimientos y las propuestas que incurran en esa situacion seran RECHAZADAS.

13. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

No podran participar en este proceso, quienes se encuentren incursos en cualquiera de las circunstancias
previstasenla Ley 80 de 1.993,enlaLey 1150 de 2007,enla Ley 734 de 2002,en la Ley 1474 de 2011, la Ley
828 de 2003 y demas disposiciones legales vigentes que consagren inhabilidades e incompatbilidadespara
contratar con CORMAGDALENA.

lgualmente estaran inhabilitados quienes se encuentren reportados en el boletin de responsables fiscales de la
Contraloria Generalde la Republicayen el SRI de la Procuraduria Generalde la Nacion, con sancion vigente
que implique inhabilidad para contratar.

14. OBSERVACIONES Y ACLARACIONES AL PLIEGO DE CONDICIONES

Si los interesados necesitan aclaraciones sobre la presente invitacion publica, pueden formular consultas
dentro delplazo establecido para talfin en el cronograma del proceso.

Todas las observaciones que formulen los interesados, deben enviarlas a través de la plataforma SECOP Il

CORMAGDALENA  dara respuesta a las observaciones ylo solicitudes de aclaracion presentadas en
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desarollo del presente proceso antes del ciere del proceso, mediante su publicacién en el sifo de
comunicacion electénica SECOP I, con excepcion de las que se presenten fuera del término limite
establecido por la Entidad en el cronograma, las cuales se podran contestar con posterioridad al cierre del
proceso.

Las consultas y respuestas no produciran efecto suspensivo sobre el plazo para la presentacion de las
propuestas.

15, ADJUDICACION DEL PROCESO

La adjudicacion se hara en eltérmino establecido en el cronograma, mediante la comunicacion de aceptacon de
la oferta; la cual CORMAGDALENA publicara a través de la plataforma fransaccional del SECOP Il

Laentidad notificara alproponente favorecidocon laadjudicacion a ravésde laplataforma ransaccionaldel SECOP
I

La adjudicacion se efectuara al proponente con la propuesta de MENOR PRECIO TOTAL OFERTADO vy la
misma sea habil y favorable segun lo establecido en la presente invitacion publica, de acuerdo con el numeral 4
delarticulo 22.1.2.15.2 del Decreto 1082 de 2015, el Aticulo 2.2.1.2.15.1 elDecreto 1082 de 2015y demas
normas aplicables.

16.GARANTIAS, SEGUROS Y PARAFISCALES
16.1. Garantia de serigdad de la propuesta.

De conformidad conelarticulo 70.de la Ley 1150 de 2007y atendiendo el valor del presupuesto oficial del presente procesode
seleccion, y la naturaleza del objeto del contrato NO se pedira la presentacion dela garantia de seriedad de la oferta.

16.2. Garantia Unica de Cumplimiento

El contrato para celebrar por su naturaleza podria presentar riesgos de incumplimiento y de defectuosa calidad del servico
contratado. Por esta razon EL CONTRATISTA se debe comprometer a constiuira favor de CORMAGDALENA y a
safisfaccion delmismo,a partr de la fecha de suscripcion del respectvo contrato, de conformidad con lo establecidoen laLey
80 de 1993, en el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007 y en el articulo2.2.1.2.3.1.7 numeral 3,y el articulo 22.1231.12 y
22123115 del decreto 1082 de 2015, una Garantia Unica con el objeto de respaldarel cumplimiento de todas y cada una de
las obligaciones que sujan del mismo, en las cuantias y téminos que se sefilan a confinuacion:

1. Cumplimignto: Su cuantia serd equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato de prestacion de
senicios, por el ttmino de gjecucion del contrato y seis (€) meses més.

2. Calidad del servicio: Su cuantia serd equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato de prestacion de
senvicios, por el témino de ejecucion del confrato y seis (6) meses més.

3. Calidad y correcto funcionamiento de los bienes: Su cuantia serd equivalente al veinte por cienfo (20%) del valor
del contrato de prestacion de sewicios, por el témino de ejecucion del contrato y seis (6) meses més.

Se estima lainclusion de éstos amparos, en los porcentajes yvigencias antes sefialadas, ya que feniendo en cuenta la natural ez a
del contrato a celebrar y las obligaciones a camgo del CONTRATISTA, laEntidad debe estar cubietta de los peruicios dedvados
por el incumplimiento tofal o parcial a cargo de contraista; el cumplimiento tarfio o defectuoso del mismo; el pago del valor de
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las multas y de la cléusula penal pecuniada; el cumplimiento de las obligaciones laborales deivadas de la contratacion personal
para a ejecucion del contrato.

EL CONTRATISTA deberd actualizar las vigencias de la gerantia de conformidad con lafecha de iniciacin del confrato.

El hecho de la consfitucion de esta garantia no exonera al CONTRATISTA de sus responsabiidades legeles en relacién con los
flesqos asequrados.

De igual manera, el contrafista declarard que no se encuentra incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades
consagradas en la Consfitucion y la nomatividad contractual.

1.

CAPITULO Il - ASPECTOS RELACIONADOS CON LAS PROPUESTAS

RESPONSABILIDAD EN LA PREPARACION Y PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Las ofertas deberan presentarse dentro del término sefialado en el cronograma configurado en el SECOP |I. Las
propuestas deben presentarse a fravés de la plataforma SECOP Il y dentro del plazo fjado para el cierre del
proceso de seleccion. No se recibiran propuestas enviadas en fisico o por correo electronico.

No se admitirdn propuestas complementarias o modificaciones que fueren presentadas con posterioridad al ciere
del proceso; sin perjuicio de las reglas de subsanabilidad ylo de aclaraciones previstas en la presente invitacion
publica y en la normatividad vigente aplicable a la materia.

Toda tachadura 0 enmendadura para sertenida en cuenta, debe estaraclarada o convalidada con la frma al pie
de esta, de quien suscribe la carta de presentacion de la propuesta.

La presentacion de la propuesta implica el conocimiento de la legislacion colombiana en materia de
contratacion y la aceptacion de todas las condiciones y obligaciones establecidas en la presente invitacion
plblica.

Las propuestas deberan ser presentadas en idioma castellano, incluyendo todos los documentos y requisitos
exigidos en la invitacion publica.

Si se presentan discrepancias entre cantidades expresadas en letras y en nlimeros, prevaleceran las
cantidades expresadas en letras, salvo que se presente error aritmético o que en todo caso se presenk una
justificacion razonable.

Los costos que demanden la elaboracién y presentacion de la propuesta son responsabilidad del proponente, asi
como los ofrecimientos contenidos en la misma. Por consiguiente, CORMAGDALENA no reconocera gasb
alguno en caso de declararse desierto el proceso o no resultar favorecido con la adjudicacion.

REQUISITOS HABILITANTES

La Corporacion Autbnoma Regional del Rio Grande de la Magdalena - CORMAGDALENA realizard la
verificacion de requisitos habilitantes en sus aspectos juridicos, experiencia general y tcnicos de manera
simultanea, por el comité designado para tal efecto, verificando los siguientes factores:

1. Verificacion de Requisitos Juridicos: El proponente deberd allegar losdocumentos de

conformidad con lo establecido en la Invitacion Pblica. HABIL NO HABIL
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2. Vlerificacion de Requisitos técnicos: Cumplimiento de los requisitos exigidosde conformidad HABIL NO HABLL
con lo establecido en la Invitacion Publica.

Los anteriores aspectos seran objeto de verificacion de cumplimiento como requisitos habilitantes para la
participacion en el proceso de seleccion y no oforgaran puntaje.

La entidad los verificara como HABILITADO o NO HABILITADO.

Los proponentes interesados en la presente convocatoria deberan acreditarlos requisitos de verificacion que a
continuacion se describe:

REQUISITOS JURIDICOS

Los requisitos de capacidad juridica se determinaran en la Invitacion Pablica teniendo en cuenta las calidades
con que deben contar los proponentes para participar en este tipo de procesos yen la presentacion de oferta
objeto de contratacion, para el efecto deberan aportar y acreditar, entre otros, los documentos y requisitos
que seindican a continuacion:

TABLA
1
PERSONA JURIDICA PERSONA NATURAL

1 Carta de Presentacion de la Propuesta, | 1 Carta de Presentacion de la Propuesta, de
de acuerdo con el modelo suministrado acuerdo con el modelo suministrado por
por CORMAGDALENA (FORMATO No. CORMAGDALENA (FORMATO No. 2), la
2), la cual deberd contener Ila cual deberd contener la informacion alli
informacion alli requerida y deberd ser requerida y deberéa ser suscrita por el
suscrita por el representante legal del proponente.

proponente.

Certificado de existencia y
representacion

legal expedido por la Camara de
Comercio,

con fecha de expedicion no mayor a
treinta

(30) dias calendario anteriores a la
fecha

prevista para el cierre del proceso.

La Entidad verificara que el objeto social de
la

persona juridica le permita ejecutar el
objeto

a contratar.

La persona juridica deberd acreditar que
su

duracion no es inferior al plazo
ofrecido

para la ejecucion del contrato y de
la

liquidacién y dos (2) afios mas,
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contado a

partir de la fecha prevista para la entrega
de

propuestas, duracion que serd
verificada

en el momento de presentacion de
la

propuesta, y en caso de que no sea
igual al

plazo del mismo, de la liquidacion y dos
(2)

afios mas,CORMAGDALENA,
solicitara la

ampliacion del mismo, el cual
debera

allegarse durante el plazo sefialado por
la

Entidad, de igual manera debera
acreditar

que su objeto comprende o le
permite desarrollar el objeto presente
proceso de

seleccion.

Si de dicho documento se deduce que
las

facultades del representante legal
estan

limitadas por razén de lanaturaleza
0

cuantia del negocio juridico, debera
anexar

la autorizacion correspondiente
expedida

por el 6rgano competente para
participar

en el presente proceso de seleccion,
firmar

la propuesta y suscribir el
contrato

correspondiente, en el evento de
ser

seleccionado como el ofrecimiento
mas

favorable. Se procedera de igual forma
en

los casos de cualquier limitacion
estatutaria.

Cuando se trate de personas
juridicas

extranjeras, estas deberan aportar
el
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Fotocopia del documento de identificacion
del proponente




documento equivalente al Certificado
de

Existencia y Representacion Legal,
segun la

jurisdiccion  del respectivo pais de
origen,

de igual manera se debera

anexar la autorizacion correspondiente
expedida por el érgano competente para

participar en el presente proceso de
seleccion, firmar la propuesta y suscribir el
contrato correspondiente, en el evento de
ser seleccionado como el ofrecimiento
mas  favorable, cuando  exista
limitaciones al proponente por razén
de la naturaleza o cuantia del negocio
juridico, de igual manera se deberé
cumplir lo dispuesto en el articulo

251 del Codigo General del Proceso
y el Articulo 480 del Codigo de Comercio.
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Fotocopia del documento de
identificacion del representante legal

Fotocopia del documento de identificacion del
proponente

Fotocopia del Registro Unico Tributario -
RUT.

Fotocopia  del
Tributario —
RUT

Registro  Unico

Certificacion de encontrarse al dia en el
pago

de aportes Parafiscales relativos al Sistema
de

Seguridad Social Integral, asi como
los

propios del Sena ICBF, SENA, y
Caja de

Compensacion Familiar, cuando

corresponda, de conformidad con lo

establecido en la Ley 789 de 2002 y 1150
de
2007.

Constancia de cumplimiento del pago

de

Aportes Patronales, aportes en Pension,

Salud

al Sistema de Seguridad Social y

Riesgos

Laborales. Para efectos del pago
el

contratista deberd adjuntar la
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Certificacion actualizada den la que se
haga

constar encontrarse al dia en el pago
de

aportes Parafiscales en los ultimos 6
meses

relativos al Sistema de Seguridad Social

Integral,

asi como los propios del Sena ICBF, y
Caja de

Compensacién Familiar, cuando
corresponda,

de conformidad con lo establecido en la Ley
789

de 2002 y 1150 de2007. Si el oferente no
tiene

personal a cargo, deberd mediante

declaracion juramentada manifestar  dicha

condicion.




constancia de pago junto con las
planillas
correspondientes

)

CORMAGDALENA

La energia de un rio que impulsa a un pais

CORMAGDALENA consultara ante
la Procuraduria General de la Nacion
el  certficado  de  antecedentes
disciplinarios de la persona juridica y
del representante legal.

Si el oferente o su representante legal
presentan antecedentes disciplinarios
que generen inhabiidad para contratar
con el Estado, la oferta serd rechazada.

CORMAGDALENA consultara ante la
Procuraduria General de la Nacion el
certificado de antecedentes disciplinarios del
proponente.

Si el oferente presenta antecedentes
disciplinarios que generen inhabilidad para
contratar con el Estado, la oferta sera
rechazada.

CORMAGDALENA consultara ante la

Contraloria General de la Replblica

Quela

persona juridica y el representante legal

no

estén reportados en el Boletin
de

Responsables Fiscales.

Si el oferente 0 su representante

legal

presentan reportes en el boletin

de

responsables fiscales que generen

inhabiidad para contratar con el Estado,

la oferta sera rechazada.

CORMAGDALENA consultara ante la
Contraloria General de la Republica que
el

proponente no esté reportado en el Boletin
de

Responsables  Fiscales.

Si el oferente presenta reportes en el boletin
de

responsables fiscales que generen
inhabilidad

para contratar con el Estado, la

oferta serd rechazada

CORMAGDALENA consultara que el
representante legal de la persona
juridica que suscribe la oferta no
presente antecedentes judiciales.

Si el representante legal del proponente
presenta antecedentes judiciales que
generen inhabilidad para contratar con
el Estado, la oferta sera rechazada.

CORMAGDALENA consultara que el
proponente no presente antecedentes
judiciales.

Si el proponente presenta antecedentes
judiciales que generen inhabilidad para
contratar con el Estado, la oferta sera
rechazada

Situacion militar definida por parte del
Representante Legal, siempre que su
edad no supere los 50 afios conforme
a lo estipulado por Ley.

Fotocopia de la tarjeta de libreta
militar del representante legal.

Situacion militar definida por parte de
lapersona natural, siempre que su edad no
supere los 50 afios de edad conforme a lo
estipulado por Ley.

Fotocopia de la tarjeta de libreta militar del
representante legal.
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En cumplimiento del articulo 183 de la
Ley 1801 de 2016, la
CORPORACION

consultara en el Sistema Registro
Nacional de Medidas Correctivas -
RNMC, el estado del proponente
persona natural orepresentante legal de
la persona juridica, asi como uno de los

10

En cumplimiento del articulo 183 de la Ley
1801 de 2016, la CORPORACION consultara
en el Sistema Registro Nacional de Medidas
Correctivas -RNMC, el estado del proponente
persona natural o representante legal de la
persona juridica, asi como uno de los de los
integrantes del proponente asociativo para
verificar que no tengan multas pendientes,

anotaciones en el Registro de Deudores
Alimentarios Morosos - REDAM

de los integrantes del proponente | 10 | con morosidad superior a los seis (6) meses.
asociativo para verificar que no tengan Sin embargo, y a efectos de la suscripcion del
multas pendientes, con morosidad contrato, el proponente adjudicatario (persona
superior a los seis (6) meses. Sin natural o representante legal, segin sea el
embargo, y a efectos de la suscripcion caso) deberd estar al dia en elpago de las
del contrato, el proponente adjudicatario multas sefialadas en la citada Ley y en los
(persona natural o representante legal, términos dispuestos en esta.
segin sea el caso) deberd estar al dia
en el pago de las multas sefialadas en la
citada Leyy en los términos dispuestos
en esta.

11 | Certificacion de no encontrarse con (11 En cumplimiento de la Ley 2097 de 2021, el

oferente deberd compartir el certificado no
encontrarse con anotaciones en el Registro de
Deudores Alimentarios Morosos — REDAM.

En el evento que la oferta sea presentada en consorcio o unién temporal se debera anexar el
documento consorcial y/o union temporal, debidamente diligenciados, y frmado por todos y cada
uno de sus integrantes. Para cada caso en particular el documento de constitucion del consorcio o la
unién temporal se cefiira a lo establecido en elarticulo 7° de la Ley 80 de 1993.

4, CONFORMACION DE CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES.

Los consorcios 0 uniones temporales deberan cumplircon lo estableddo en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993y
con los siguientes requisitos:

1.

Anexarel documento que acredite la conformacion del consorcio o la union temporal. ANEXO No. 2y
3.

Los proponentesindicaran si su participacion es a tulo de consorcio o union temporal, y en este
ultimo caso, sefialaran los érminos y extension de la participacion de cada uno en la propuesta y en
la ejecucion del contrato, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo de
CORMAGDALENA.

Los miembros del consorcio o union temporal deberan sefialar las reglas basicas que regulen las
relaciones entre ellos y su responsabilidad sera solidaria frente a CORMAGDALENA, de todasy
cada una de las obligaciones derivadas de la propuesta y el contrato.

Designaran el representante del consorcio o de la unién temporal.

Las personasijuridicas integrantes de los consorcios o las uniones temporales deberan presentar
certficado de existencia y representacion legal en forma independiente.

Cuando a los integrantes de union temporal, se les apliquen sanciones por incumplimiento de las
obligacionesderivadas dela propuesta y del contrato, se impondran de acuerdo con su participacionen
la ejecucion.
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1. Autorizacion para presentar la propuesta y suscribir el contrato: Si el representante legal del oferene o
de alguno de los integrantes de un Consorcio o Unidn Temporal requiere autorizacion de sus
6rganos de direccion para presentar oferta y para suscribir el contrato, anexaran los documentos
que acrediten dicha autorizacion. Para estos efectos se tendré en cuenta el valor correspondiente al
presupuesto oficial.

8. En casode que el valor dela propuesta supere el monto de autorizacion prevista en los estatutos
para que el representante legal pueda presentar propuesta o contratar, anexara el respectivo
documento donde previamente a la presentacion de la propuesta se le faculte contratar, minimo, porel
valor propuesto.

9. Lacara de presentacion de la propuesta deberd encontrarse suscrita por el representante del
CoNsorcio o unién temporal.

10. Cada integrante del consorcio o uniéntemporal debe cumplir de manera individual con los requisitos
establecidos en los numerales 2 al 08 de la tabla 01 del presente documento, segun corresponda.

11. La duracion minima de la Estuctura plural seré por el trmino de ejecucion del contrato, més el
trmino de liquidacion y dos (2) afios mas.

Adicional a lo anterior, la verificacion de reportes en el boletin de responsables fiscales, antecedentes
disciplinarios y judiciales se realizara también respecto del representante del consorcio o union temporal,y en el
evento que estos presenten reportes que impliquen inhabilidad para contratar con el estado se generara el rechazo
de la propuesta.

VERIFICACION DE EXPERIENCIA GENERAL Y REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES

Los proponentes deberan presentar sus propuestas en las que incluyan las caracteristicas tcnicas minimas
relacionadas con los siguientes aspectos:

i. EXPERIENCIA GENERAL.

Para demostrar su experiencia, los proponentes deberan certificar de maximo DOS (2) contratos terminados, los cuales
sumados deberan ser iguales o superiores al presupuesto oficial total establecido.

Si el oferente es un consorcio o unién temporal,cada uno de los integrantes del oferente plural debe acreditar su experienca
CORMAGDALENAtendré en cuenta la suma delos contratos acreditados por cada unodelos integrantes. Asi mismo cuando se
frate de consorcios 0 uniones temporales todos los integrantes deberan aportaral menos una (1) certificacion de experiencia.

Como soporte de la informacion suministrada por el proponente, se deberan anexar las certificacionesde experiencia, las cuales

deberan

contener como minimo, a siguiente  infomacidn:

Nombre o razén social de la empresa Contratante.

Nombre o razon social del Contraista.

Si se frata de un Consorcio o de una Unién Temporal, se debe sefialar el nombre de sus integrantes; adicionalmen,
se debe indicar el porcentaje de participacion de cada uno de sus migmbros.
Objeto el contrato.

Fecha de inicio (fia, mes y afo) y fecha de femninacion, (dia, mes y afio)

Plazo de ejecucion del confrato

Fecha de expedicion de la cerificacion, (fia, mes y afio)

Valorejecutado del contrato a la fecha de expedicion de la certificacion.

Valor del contrato y de las adiciones, si las hubo

Cetificacion de cumplimiento expedida por el funcionario ~ competente
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o Cago yfima de quien expide la cerificacion.

En el evento que las certificaciones no contengan toda la informacion que permita su verificacion, el proponente debera
anexara la propuesta copia del contrato o de los documentos soporte, que permita tomar la informacién que falte enla
certificacion.

Cada contrato acreditado mediante certificacion se analizara por separado, en caso de presentar certficaciones que
incluyan contratos adicionales al principal, el valor adicional se sumara al valor del contrato, quedando ésta como una sol
contratacion.

Para relacionarla experiencia, debera diligenciarse el FORMATO correspondiente en el cual se consignara la Informacion
sobre experiencia acreditada del proponente, suministrando toda la informacion alli solicitada. Sila propuesta se presenta
€n consorcioo union temporal, todos sus miembros podrandiligenciar su experiencia conjuntamente enunmismo formato.

En caso de existir diferencias entre la informacion relacionada en el formato  comrespondiente y las certiicaciones
aportadas, prevalecera la informacion contenida en la certficacion de experiencia y dicha informacion seréla que se
utilizara parala verificacion.

Serd valida la experiencia de los socios de una persona juridica cuando ellano cuente con mas de tres
(3) afios de constiuida contadosa partr de la fecha de cierre del proceso. Para el efecto, el socio debera cumplircon o
establecido en el presente documento para efectos de la acreditacion de la experiencia habilitante solicitada.

Las certificaciones deben ser expedidas por las empresas que hayan contratado con la frma que se presenta como
proponente en el proceso de seleccion. No se aceptaran auto certiicaciones entendidas como: i) Cualquier certificacion
expedida por el oferente para acreditar su propia experiencia. i) Cualquier certificacion expedida por figuras asociavas
enla que el oferente o losintegrantes de la misma hayan hecho parte.

Los contratos que hayan sido objeto de cesidn, solamente se tendranen cuenta de acuerdoconel porcentaje que acredite haber
gjecutado el proponente.

CORMAGDALENA podra en cualquier estado en que se encuentre el proceso de seleccion, verificar ysolicitar ampliacion de [a
informacion  presentada por el oferente para la acreditacion de la experiencia. Sino se acredita como minimo la experiencia
exigida en el presente numeral, de conformidad con lodispuesto enel mismo, ¢l poponente seré considerado como NO HABIL.

- Criterio  diferencial para Mipymes en el Sistema de Compras Publicas: en cumplimiento de lo establecido en el aticulo
22124218 del Deceto 1860 de 2021, los proponentes que acrediten ya sean en forma individual o como integrantesde un
proponente plural,que fienen la calidad Mipyme, podréan acreditar la expeiencia aqui solicitada hasta con dos (2) confratos que
cumplan con las especificaciones sefialadas.

Tratandose de proponentes plurales, el criterio diferencial solo se aplicard si porlo menos uno de los integrantes acredita la
calidad de Mipyme bajo los criterios dispuestos en la normatividad vigente sobre lamateia y siempre que dicho infegrante tenga
una participacion iqual o superor al diez por ciento (10%) en elconsorcio o la unién temporal.

La calidad de Mipyme se acreditara de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2 4 del Decrefo 1082 de 2015y los

criterios de clasificacion empresarialseran|os defnidos enelarticulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074de 2015, Unico Reglamentario
del Sector Comercio, Industria y Turismo, 0 la norma que lo modifique, derogue o sustituya.
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Nota: en caso de que la convocatoria resulte limitada a Mipymes, no aplicard lo dispuesto en relacién con el presente criterio
diferencial, de conformidad con lo establecido en el paragrafo 3 del articulo 2.2.1.2.4.2.18 delDecreto 1860 de 2021

6. CUMPLIMIENTO ESPECIFICACIONES  TECNICAS

El proponente debera ofrecer un servicio que cumpla con las especificaciones técnicas exigidas en el presente estudio previo, en
caso contrano s e considerara NO HABIL.

Para tal efecto, el proponente debera manifestar el cumplimiento integro e iresticto de dichas especificacionesde acuerdo
con el Formato de Carta de Presentacion de la propuesta.

El proponente adjudicatario se obliga con CORMAGDALENA a ejecutar el objeto del contrato de conformidad con las
especificaciones técnicas descritas enel presente documento, las cuales soninmodificables y de obligatorio cumplimiento, y sh
que se requierala presentacion de documento adicional para acreditar el cumplimiento de este requisito en la presentacion de la
propuesta.

Para la respectiva verificacion, Ginicamente se tendra en cuenta la manifestacion que, respecto a este tema, se encuentra
incomorada en ¢l Fomato No. 1-‘Cata de Presentacion de la Propuesta.

7. PROCESO SUSCEPTIBLE DE LIMITACION A MIPYMES

De conformidad con el articulo 2.2.1.24.2.2 del Decreto Nacional 1082 de 2015, modificado porel aticulo 5 del  Decreto
Nacional 1860 del 24 de diciembre de 2021, el presente proceso se podid limitar @ MiPymes en cumplimiento de los siguienes
criterios:

(...) Articulo 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias Limitadas a Mipyme. Las Entidades Estatales independientemenk desu
régimen de contratacion, los patimonios autonomos constituidos por Entidades  Estatales y los paticulares que  gjecuten
recursos  publicos, deben fimitar fa convocatoria de los Procesos de Contratacion con plurlidad de oferentes a fas Mipyme
colombianas con minimo un (1) afo de existencia, cuando concurran los Siquigntes  requisitos:

(...) 1.El valor del Proceso de Contratacion seamenora ciento veinticinco mildolares de los Estados Unidos de Amérca
(US§125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto defermina cada dos aiios ¢l Ministerio de Comercio,
Industria y Tursmo.

(...) 2. Se hayan recibido solicitudes de porlo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitarla convocatoria a Mpyme
colombianas. Las Enfioades Estatales independientemente de su régimen de confratacion, los patimonios autbnomos constitui dos
por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten rcursos publicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) dia
hébil antes de fa expedicion delacto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la normafia
aplicable a cada Proceso de Contratacion. Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realzar
Mipyme, cuyo objeto socialles permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual. (...) Paragraf. Las
cooperativas y deméas entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad de Mipyme, podran solicitary
participaren las convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas en el presente articulo. ...)"

De acuerdo con el primerrequisito establecido enel articulo 5 del Decreto Nacional 1860 del 24 de diciembre de 2021, se
evidencia que el umbral paralimitar las convocatorias a Mipyme corresponde a la suma de CUATROCIENTOS CINCUENTA
Y SETE MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y SETE ML DOSCIENTOS SESENTA Y CUATRO PESOS
($457.297.264)' vigente hasta el 31 de diciembre de 2023, segun lo dispuesto porla Agencia Nacional de Contratacon
Publica -Colombia Compra Eficiente - en el portal de contratacion SECOP I, y teniendo encuenta que el presupuesto ofical

L HTTPS://LICITARCONELESTADO.COM/WP-CONTENT/UPLOADS/2022/02/UMBRALES_MIPYMES_2022_2023.PDF
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delproceso aquisefialadoes menora dicho umbral, se concluye que el presente procesode seleccion ES SUSCEPTIBLE
DE LIMITARSE A MIPYMES, porcuanto se encuentra en el umbral de referencia.

8. FACTORES DE EVALUACION:

Se procederaa realizarla verificacion de documentos habilitantes de la propuesta conel MENOR PRECIO TOTAL OFERTADO
de acuerdo con el numeral 4 del articulo 22.1.2.15.2 del Decreto 1082 de 2015,segun elcual: "La entidad estatal debe
revisarlas ofertas econémicas y verificar que la de menor precio cumple con fas condiciones de fa invitacion. Si esta no cumple
con /as condiciones dela invitacidn, Ia entidad estatal debe venficar el cumplimento de los equisitos de la invitacion de  fa ofeta con
el sequndo mejorprecio, y asi sucesivamente”, para lo cual se tendra en cuenta la reglade subsanabilidad contenidaen el
numeral 5 ibidem en concordancia con lo dispuesto en el articulo5 dela Ley 1150 de 2007. En caso de que éste no
cumpla con los mismos, se procedera la verificacion delproponente ubicado en sequndo lugary asisucesivamente. De
no lograrse la habilitacion, se declararé desierto el proceso.

Ast las cosas, la evauacion se alizard teniendo en cuenla EL MENOR VALOR TOTAL OFERTADO, - OFERTA ECONOMICA. Se
verificara que este valor sea el producto dela suma de los valores unitariosmultiplicado por las cantidades. En caso contraro, se
procederaa realizarla respectiva corecdion arimétca del valortotal, realizandola operacionindicada. NO HABRA LUGAR A
CORRECCIONES DEL VALOR UNITARIO. Realizada la operacion anferior, si a ello hubiere lugar, se deferminard cudl fuela
popuesta de MENOR VALOR. (Debera entregar diligenciado el Anexo Oferta Econdmica).

Los valores de a ofeta econdmica del proponente que se seleccione en el desamollo del proceso serdn los precios que regirania
ejecucion del contrato, este valor se tomara paraefectos de la calificacion, peo la adjudicacion se efectuard por el menor valor
fofal ofetado por el proponente adjudicataro.

El proponente deberateneren cuenta su oferta econdmica, todos los impuestos que se causen por razon de la legalizacon y
ejecucion del contrato, porlo tanto, los precios que se propongan deberan considerartales conceptos.

CORMAGDALENA efectuara las deducciones que en materia de impuestos tenga establecida la ley vigente almomento del
pago.

La moneda base para presentar los precios de la propuesta serd el peso colombiano, CORMAGDALENA no acepta presentacdn
de precios en moneda distinta a la aquiexigida, so pena de serrechazada las propuestas.

La enfidad podrd adjudicar el confrato cuando stlo se haya presentado una ofeta yésta cumpla con los requisitoshabilitantesexigidos,
siempre que satisfaga los requerimientos contenidos en la invitacién publica.

En caso en que la oferta econémica cumpla con los presupuestos para ser considerada con precio atificialmente bajo,
CORMAGDALENA dard cumplimiento alo sefialado en el ariculo 2.21.1.2.2.4 del Decreto 1082de 2015.

9. CORRECCION DE ERRORES ARITMETICOS
Por emor antmético se enfiende aquel en el que incure el proponente cuando realiza na indebida operacion matematica, pero con la
cefeza de las cantidades, requermientos y valoes. Los emores e imprecisiones de fipo aritmético que sean cometdos por el

proponente en su oferta econdmica seran corregidos por CORMAGDALENA y éste serd el valor que se tomard para efectos de la
ofeta econdmica.

10.CRITERIOS DE PONDERACION Y/O MECANISMO PARA SELECCIONAR LA OFERTA MASFAVORABLE

10.1. FACTORES DE EVALUACION.
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Se procedera a realizar la verificacion de documentos habilitantes de la propuesta con el MENOR PRECIO
TOTAL OFERTADO de acuerdo con elnumeral4 del articulo 2.2.1.2.15.2 del Decreto 1082 de 2015, segun el
cual: "La entidad estatal debe revisar las ofertas econdmicas y verificar que la de menor precio cumple con las
condiciones de la invitacion. Si esta no cumple con las condiciones de la invitacion, la entidad estatal debe
verificar el cumplimento de los requisitos de la invitacion de la oferta con el segundo mejor precio, y asi
sucesivamente", para lo cual se tendré en cuenta la regla de subsanabilidad contenida en el "Manual de la
modalidad de seleccion de Minima Cuantia", en el que se sefiala; "La Entidad Estatal puede solicitar a los
proponentes subsanarinconsistencias o errores, siempre y cuando la correccion de las inconsistencias o de los
errores no represente unareformulacién de la oferta”.En caso de que éste nocumpla conlos mismos, se procedera
la verificacion delproponente ubicado en sequndo lugary asi sucesivamente. De no lograrse la habilitacion,
se declarara desierto el proceso.

La evaluacion se realizara teniendo en cuenta EL MENOR VALOR TOTAL OFERTADO INCLUYENDO IVA, de
conformidad conlo sefialadoenel Anexo - OFERTA ECONOMICA. S verificara que este valor sea elproducto
de la suma de los valores unitarios. En caso contrario, se procedera a realizar la respectva comeccion
aritmética del valor fotal, realizando la operacion indicada. NO HABRA LUGAR ACORRECCIONES DEL
VALOR UNITARIO. Realizada la operacion anterior, si a ello hubiere lugar, se determinara cuél fue la
propuesta de MENOR VALOR.

En caso de empate, la Entidad estatal aplicara las reglas dispuestas en el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, en
concordancia con el articulo 3° del Decreto 1860 de 2021,que modifica el articulo 2.2.124.2.17 del Decreto
1082 de 2015.

El precio de la propuesta se indicaraincluyendo el valor de los impuestos, En caso de queno se discriminen esbs
impuestos, se entenderan incluidos dentro del monto total ofrecido.

El proponente debera teneren cuenta en su oferta econdmica, todos los impuestos que se causen porrazon de
la legalizacion y ejecucion delcontrato, por lo tanto, los precios que se propongan deberan considerar tale s
conceptos.

CORMAGDALENA efectuara las deducciones que en materia de impuestos tenga establecida la ley vigente al
momento del pago.

En relacion con el VA, el proponente debera manifestar si pertenece alrégimen comun, toda vez que en caso
de noindicarlo,no podra serfacturado posteriormente.

La monedabase parapresentarlos precios de la propuesta sera el peso colombiano, CORMAGDALENANo aceph
presentacion de precios en moneda distinta a la aqui exigida, so pena de ser rechazada las propuestas.

La entidad podra adjudicar el contrato cuando sélo se haya presentado una oferta y ésta cumpla con los
requisitos habilitantes exigidos, siempre que safisfaga los requerimientos contenidos en la invitacion publica.

En caso en que la oferta econdmica cumpla con los presupuestos para ser considerada con precio
artificialmente  bajo, CORMAGDALENA daré cumplimiento a lo sefialado en el articulo 22.1.1224 del
Decreto 1082 de 2015.

Los proponentes deberan presentarsu oferta econdmica UNICAMENTE en el formato de oferta econdmicaque
se adjunta en formato Excel “Anexo Oferta Econdmica’.El valor debe serexpresado en pesos colombianos,
incluido VA y todos los impuestos a que haya lugar, teniendo en cuenta las exenciones que aplique. El valor
fotal de la Oferta Econdmica sera evaluado teniendo en cuenta el valor corregido aritméticamente, en caso en
que asideba de hacerse porla entidad.
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10.2. CAUSALES QUE GENERARAN RECHAZO DE LAS OFERTAS

Se prevén como causales de rechazo, las siguientes:

1. Cuando se compruebe que el proponente 0 alguno de sus integrantes, que se presente en consorcio
0 union temporal, se hallan incursos en alguna o algunas de las prohibiciones, conflicto de
interés Inhabilidades o incompatbilidades para proponero contratar, establecidas sobre la
materia enlalegislacion colombiana vigente

2. La presentacion de varias propuestas, directamente o por interpuesta persona, por parte de un
mismo proponente, o la partcipacion del proponente en méas de una propuesta del presente
proceso. En este evento se rechazardn todas las propuestas en las que el proponente haya
participado directamente o porinterpuesta persona. Esta causal también aplica para los proponen-
tes (plural o singular) que presenten propuestas para un mismo grupo, en el evento que en el
proceso se establezca la posibilidad de presentacion de propuestas por grupos.

3. Cuando una persona naturaltenga la calidad de socio, de 2 0 méas sociedades con excepcion de las
sociedades andnimasy las en comandita por acciones, que se presenten a un mismo proceso de
manera separada, o cuando ademas de sersocio se presente como persona natural.

4. Cuando el proponente no subsane o lo hagaenforma incorrecta, 0 noaclare, 0 noadare en debida bma
los requisitos habilitantes durante el trmino establecido porla entidad.

5. Cuando se hubiere presentado la propuesta en el lugarvirtual, fechay hora distinta a la establecda
en el cronograma del presente proceso de seleccion.

6. Cuando elnombre con el cualse presenta la propuesta NO sea el mismo con el cual el proponene
se encuentra registrado en el SECOP |l

7. Cuando el proponente ejecute cualquieraccion tendiente a influir o presionara la Corporacion en fa
evaluacion de la propuesta o en la adjudicacion del contrato.

8. Cuando el proponente ejecute cualquieraccion tendiente a influir o presionara la Corporacién enla
evaluacion de la propuesta o en la adjudicacion del contrato.

9. Cuandola informacién suministrada como soporte dela contratacion por parte del proponente no
concuerde con la situacion real en relacion con los aspectos objeto de verificacion.

10. Cuando la documentacion no se presente de conformidad con lo establecido las normas legales
vigentes que regulan la presentacion de documentos expedidos en el exterior, en caso de ser
necesario.

11. Cuando la propuesta se presente con condicionamientos para la adjudicacion del presente proceso
de seleccion.

12. Cuando eloferente se encuentre incurso enalguna de las causales de disoluciona que se refierenios
articulos 218,342,351,370y 457 del Codigo de Comercio y liquidacion.

13. Cuando se presenten propuestas parciales, excepto que se autorice en la Invitacion Publica, la cual
entodo caso debe serintegral para cada uno de los grupos.
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14. Cuando el proponente no se encuentre al dia en el pago de aportes a la seguridad social, de
conformidad con lo dispuesto en Ley 789 de 2002 y Ley 1150 de 2007.

15. Cuando se establezca que en la propuesta econdmica se fjan condiciones econdmicas y de
contratacion artificialmente bajas de acuerdo conel numeral2.2.1.1.2.24 del Decreto 1082 de 2015.

16. No presentarla propuesta econémica en pesos colombianos y de acuerdo con lo solicitado en el
estudio previo y anexos establecidos.

17. Cuando el proponente en su propuesta econdmica exceda el presupuesto oficial asignado para el
presente proceso o cuando el valor de uno o mas de los precios ofertados en la propuesta
examinada exceda el valor de los respectivos precios unitarios establecidos por la Entidad.

18. Cuando porefecto de ajuste dedecimalesa los precios ofertados porel proponente, éstos superenel
valoroficial estmado o supere el valor oficial de uno 0 mas ftems.

19. Cuando el proponente oferte valor cero ($0) en uno o més ftems que componen la oferta econdmica

20. Cuando el proponente con su propuesta no presente el formato de oferta econdmica debidament
diligenciado.

21. Lasdemas previstasen laley
10.3 OFERTA CON VALOR ARTIFICIALMENTE BAJO

De conformidad con elarticulo 22.1.1.22.4 delDecreto 1082 de 2015, cuando la Entidad estime que el valor de
la propuesta de menor precio resulta artiicialmente bajo acorde con la informacion a su alcance, requerira al
oferente para que explique las razones que sustenten elvalor por él ofertado. Analizadas las explicaciones, el
comité asesorevaluador recomendara el rechazo o la confinuidad de la oferta en el proceso, explicando sus
razones.

Procederala recomendacion decontinuidad dela ofertaen elproceso de seleccion,cuandoelvalorde esta responde
a circunstancias objetivas del proponente y su oferta, que no ponen enriesgo el proceso, ni el cumplimienb
de las obligaciones contractuales en caso de que se adjudique el contrato a dicho proponente.

En caso de que se rechacela oferta, la entidad podré optar por adjudicar el contrato a quien haya ofertado el segundo
mejor precio y asisucesivamente o por declarar desierto el proceso.

10.4. COBERTURA POR ACUERDOS COMERCIALES
Conforme al Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion de Colombia Compra
Eficiente "Las Enidades Estatales que adelantan sus Procesos de Contratacion con lasLeyes80 de 1993 y 1150 de
2007,no debenhacereste analisis enlas modalidades de seleccion de contratacion directa, minima cuantia o para
la enajenacion de bienes del Estado."

10.5. CAUSALES DE DECLARATORIA DE DESIERTO DEL PROCESO

Se declarara desierto el proceso de contratacion cuando:

Cuando no se presente propuesta alguna dentro del plazo previsto para el efecto.
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i. ~ Cuando no existan proponentes habiles.

il. ~ Cuando habiéndose presentado propuestas, ninguna de ellas acredite el cumplimiento de los
requisitos habilitantes exigidos.
iv.  Cuando se presenten motivos que impidan la escogencia objetiva.

Si persiste la necesidad de contratar, se adelantar nuevamente el proceso de contratacion.
10.6. PRESENTACION DE OFERTAS

La propuesta debera publicarse en el SECOP Il en la fecha y hora méxima prevista en el cronograma de
conformidad con lo establecido en la presente Invitacion Pablica.

NOTA 1: En caso de presentarse una indisponibilidad de la plataforma del SECOP Il antes o durante la
diligencia cierre del proceso, CORMAGDALENA sequira el procedimiento establecido por Colombia
Compra Eficiente en la Guia de Indisponibilidad del SECOP |l para presentar ofertas, la cual para
fodos los efectos establece los requisitos que se deben acreditar para considerar la existencia de &l
indisponibilidad. Si se presenta indisponibilidad las propuestas podran ser presentadas al coreo
mc0042025@cormagdalena.gov.co

NOTA 2: En caso de presentarse una indisponibilidad de la plataforma del SECOP Il antes o durante la
diligencia cierre del proceso, CORMAGDALENA verificara que los interesados se han registado
previamente y la forma como lo han realizado, es decir,si el interesado en el proceso se registrd como
oferente individual de esta misma manera debera presentar oferta dentro delplazo adicional que se
genere en caso de indisponibilidad, esta condicion aplicade la misma forma para el caso de consorcos
0 uniones temporales.

NOTA 3: Para la presentacion de las ofertas a través del SECOP I, los interesados deberan encontrarse
registrados e inscritos previamente en lamisma.

NOTA 4: Para el caso de Consorcios 0 Uniones Temporales, debe crear la cuenta de la unién temporal o el
consorcio a ravés del SECOP Il'y presentar la oferta desde esa cuenta.No seran tenidas en cuenta las ofertas
de un proponente plural presentadas desde la cuenta de uno de los integrantes de dicho proponente plural.

10.7.DOCUMENTOS OTORGADOS EN COLOMBIA.

Los documentos otorgados en Colombia deberan presentarse en original o copia simple si proviene de
funcionarios o delas enidadeso de los particulares descritos en el articulo 25 del Decreto Ley 019 de 20120 copa
auténtica cuando norma expresa asi lo exija. Aquellos documentos que a pesar de otorgarse en Colombia
estén enunidioma diferente al castellano deberan acompariarse de una traduccion oficial al castellano.

10.8. DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR.

CONSULARIZACION

De conformidad con lo previsto en elarticulo 480 del Cédigo de Comercio,los documentos oforgados en el
exterior se autenticaran porlos funcionarios competentes para ello en el respectivo pais, yla firma de
talesfuncionarios lo sera a su vez por el consul colombiano o, a falta de éste, por elde una nacién amiga, sin
perjuicio de lo establecido en conveniosintemacionales sobre el régimen de los poderes. Tratandose de

www.cormagdalena.gov.co



mailto:mc0042025@cormagdalena.gov.co
mailto:mc0042025@cormagdalena.gov.co

)

CORMAGDALENA

La energia de un rio que impulsa a un pais

sociedades, alautenticarlos documentos a que se refiere el mencionado articulo los consules haran constr que
existe la sociedad y ejerce su objeto conforme a las leyes del respectivo pais. Surtido el tramite sefialado en el
presente numeral, estos documentos deben ser presentados ante el Ministerio de Relaciones Exteriores de
Colombia (Oficina de Legalizaciones) para la correspondiente legalizacion de la frma del consuly demds tramites
perinentes.

APOSTILLA

Cuando se trate de documentos de naturaleza publica otorgados en el exterior, de conformidad con lo previsto
enlaLey455de 1998,no se requerira del ramite de Consularizacion sefialadoenel numeral anterior, siempre
que provenga de uno de los paises signatarios de la Convencion de La Haya del 5 de octubre de 1961,sobre
abolicion delrequisito de legalizacion para documentos piblicos extranjeros, aprobadaporla Ley455de 1998.
En este caso solo sera exigible la Apostila, ramite que consiste en el cerficado mediante el cual se avalala
autenticidad de la frma y el fitulo a que ha actuado la persona frmante deldocumento y que se surte ante la
autoridad competente en el pais de origen. Si la Apostilla esté dada en idioma distinto del castellano, debera
presentarse acompafiada de una traduccion oficial a dicho idioma y la frma del raductor legalizada de
conformidad con las normas vigentes.

LEGALIZACIONES

(@) LosInteresados provenientes de aquellos paises signatarios de la Convencion de LaHayacitada en elnumeral
anterior podran optar, como procedimiento de legalizacion de los documentos otorgados en elexterior, la
Consularizacién o la Apostila.

(b) La Consularizacion o Apostila de los documentos otorgados en el exterior podran presentarse encopia simple,
pero en el caso que la Entidad requiera el original del mismo, este debe ser presentado dentrodel plazo
establecido, so pena de no teneren cuenta dicho documento.

TRADUCCION

(@) Los documentos otorgados en el exterior que no estén en idioma castellano deberan presentarse
acompafiados de una fraduccion oficial a dicho idioma, fraduccion que debera ser efectuada por un
fraductor oficial debidamente registrado como tal en Colombia 0 en el pais de origen del Interesado. En
cualquierade los casos se deberd acreditar la calidad de traducior oficial en los trminos sefialados en la ky
aplicable en Colombia o en el pais de origen de la fraduccion. Los Anexos a esta invitacion no requerid
de fraduccion oficial, pero cualquier documento adjunto a dichos Anexos silo requerira.

(b) Si el documento aportado requiere de convalidacion u homologacion de acuerdo con las normas
colombianas se debera cumplir este requisito.

Para efectos de los framites de apostilla y legalizacion de documentos, los proponentes deberan tener en
cuenta igualmente lo dispuesto en la Resolucion No. 3269 del 14 de junio de 2016 emanada del Ministerio de
Relaciones Exteriores.

10.9. CRITERIOS DE DESEMPATE

En el evento de presentarse empate del precio mas bajo, entre dos (2) o mas ofertas habilitadas,

CORMAGDALENA adjudicara de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 2.2.124.2.17. delDecreto 1082
de 2015, adicionado porelarticulo 3 del Decreto 1860 del 2021, asi.
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En caso de empate enelpuntaje total de dos 0 mas ofertas en los Procesos de Contratacion realizados con cargo
a recursos publicos, en los Procesos de Contratacion realizados por las Entidades Estatales indistintament
de su régimen de contratacion, asi como los celebrados por los Procesos de Contratacion de los patrimonios
autdnomos constituidos por Enidades Estatales, el contratante debera uflizar las siguientes reglas de forma
sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones
contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. Para
acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de que fata el articulo
2211431, en concordanda con el articulo 2.2.1.2.4.29. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentariodel
Sector Administraivo de Planeacion Nacional, que frata delpuntaje para la promocion de la industia nacional
en los Procesos de Contratacion de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la
definicion de Servicios Nacionales establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1, citado anteriormente.

En este sentido,en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en elinciso 1 del articulo 2 de la Ley 816
de 2003, el requisito se cumplira en los mismos trminos establecidos en los articulos indicados en elinciso
anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditara con los mismos documentos que se presenten
para obtener dicho puntaje.

En similares trminos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal debera definiren
el pliego de condiciones, invitacion o documento equivalente, las condiciones y los documentos con losque se
acreditara el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, entodo caso,deberan cumplr
con los elementos de la nocién de Servicio Nacional establecida en elarticulo 2.2.1.1.1.3.1del Decreto 1082 de
2015, Unico Reglamentario del Sector Administratvo de Planeacion Nacional y observando los mismos
lineamientos prescritos en el articulo 2.2.124.29, solo que el efecto de acreditar dichas circunstandas
consistra en beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los trminos del
paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado porel articulo 1 dela Ley 1232 de 2008, 0 la norma quelo
modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condicion de mujer cabeza de familia yla cesacion deesh s
otorgara desde elmomento en que ocurrael respecivo evento y se declare ante unnotario. En la declaracion que
se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera verificarse que lamisma dé cuenta del
cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo
1de la Ley 1232 de 2008.

lgualmente, se preferira la propuesta de la mujer victma de violencia intrafamiliar, la cual acreditara dicha
condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una medidade
proteccion expedida porla autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008,la medida
de proteccion la debe impartr el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este,
deljuez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar
en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, paralo cual elrepresentante legal o el revisor
fiscal, seglin corresponda, presentara un certficado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad dejuramenb,
que mas del cincuenta porciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta
constiuida por mujeres cabeza de famiia ylo mujeres vicimas de violencia intafamiliar. Ademas, deberd
acreditar la condicion indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad,aportando los
documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.
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Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada unodelos integrantes acredie
alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el fitular de la informacion de estos datos sensibles,
como es el caso delas mujeres vicimas deviolencia intrafamiliar, deberéautorizar de manera previay expresa
eltratamiento deesta informacion, en los rminos del literal a) delarticulo 6 dela precitada Ley, como requisb
para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condicionesestablecidas en la ley que
por lo menos el diez por ciento (10%) de su ndmina esta en condicién de discapacidad, de acuerdo con el
articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certifcadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la
respectva zona, que hayan sido contratados con porlo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del
Proceso de Contratacion o desde elmomento de la constitucion de la persona juridica cuando esta esinferior
aun(1)afioy que manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal porun lapso igual al #rmino de
gjecucion del contrato.

Si la oferta es presentada porun proponente plural, elintegrante que acredite que el diez por ciento (10%) de su
ndmina esta en condicion de discapacidad,en los #minos delpresente numeral, debe teneruna participacon
de porlo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructuraplural y aportar como minimo el veinticinco por cienb
(25%)de la experiencia acreditada en la oferta.

El fempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el cerfficado de
aportes a sequridad social del ulfmo afio o del tempo de su constitucion cuando su conformacion esinferiora
un (1)afio,en el que se demuestren los pagos realizados porelempleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporcion de
personasmayoresque noseanbeneficiariasdela pensionde vejez familiaro de sobrevivenciayque hayan cumpldo
el requisito de edad de pension establecido en la ley, para ello, la persona natural,el representante legal de la
persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, entregara un certiicado, en el que se acredite, bajo la
gravedad de juramento, las personas vinculadas en su némina y el numero de frabajadores que no son
beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivendia y que cumplieronel requisito de edad de pension.
Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas
y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha
del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que
hayan estado vinculados desde elmomento de la constitucion de la persona juridica.

El tempo de vinculacion en la planta referida, de que frata el inciso anterior, se acreditara con el certiicado de
aportes a seguridad social del Glimo afio o del tempo de constitucion de la persona juridica, cuando su
conformacion es inferiora un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En elcaso de los proponentesplurales, su representante legal acreditara el nimero de trabajadores vinculados
que son personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia, yque cumplieron
el requisito de edad de pension establecido enla ley, de todos los integrantes del proponente.Las personas
enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los
frabajadores que cumpla las condiciones previstas porla ley, allegara un certificado, mediante el cual acredita,
bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia,y cumpk la
edad de pension;ademas, se debera allegarel documento de idenfficacion del rabajador que lo firma.
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La mayor proporcion se definira en relacion con el niimero total de trabajadores vinculados en la planta de
personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes
plurales,la mayor proporcion se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de
cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada porel oferente que acredite que porlo menos el diez por ciento (10%) de su
némina pertenece a pobladdnindigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la
persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, seguin coresponda, bajo la gravedad de juramento
sefialara las personas vinculadas a su némina, y el numero de identficacion y nombre de las personas que
pertenecena la poblacionindigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rromo gitana. Solo se tendra en
cuenta la vinculacion de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayora
un (1)afio contadoa partrde la fecha del cierre del proceso. Para los casos de consfitucion inferior a un (1) afio,
se tendré en cuentaa aquellos que hayanestado vinculadosdesde el momento de constitucion de la persona
juridica.

El tempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certficado de
aportes a sequridad social del ulimo afio o del empo de su constitucion cuando su conformacion es inferior
aun(1)afio,en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademas, deberaaportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el
frabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los
terminos del Decreto Ley 2893 de 2011,0 la norma que lo modifique, sustituya o complemente. En el caso de los
proponentes plurales, su representante legal presentara un certiicado, mediante el cualacredita que porlo
menos diez por ciento (10%) del total de la némina de sus integrantes pertenece a poblacionindigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definird de acuerdo con la sumatoria de la
némina de cada uno de losintegrantes del proponente plural. Las personasenunciadas anteriormente podran
estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la certficacion
expedidaporel Ministeriodel Interior, en la cual acredite que el rabajador pertenece a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, 0 la norma que
lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a quepara el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certicados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el fitular de la informacion
de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera,Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la informacion, en los
trminos del literal a) delarticulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio
de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion, para lo cual
presentara copia dealgunodelos siguientes documentos: ) la certificacion en las desmovilizaciones colectivas
que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la
Dejacion de las Amas respecto de las personasdesmovilizadas en forma individual, iii) el certiicado que emita la
Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion que acredite que la persona seencuentra en proceso de
reincorporacion o reintegracion o iv) cualquierotro certficado que para el efectodetermine la Ley. Ademas, se
entregara copia del documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligadosa tenerlo,
entregara un certiicado, mediante el cual acredite bajola gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento
(50 %) de la composicion accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta consituida por personas en
proceso de reintegracion o reincorporacion. Ademas, deberd aportar alguno de los certiicadosdelincisoanterior,
junto con los documentos de identficacion de cada una de las personas que estd en proceso de
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reincorporacion o reintegracion.

Tratindose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los infegrantes sean personas en
proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certiicados del inciso primero de este
numeral, ylo personas juridicas donde més del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o
cuotas parte esté constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el representante legal, 0 el
revisor fiscal, siestd obligado a tenerlo, acreditara tal situacion aportando los documentos de identificacon
de cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a quepara el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el fitular de la informacion
deestos, como son las personasen proceso de reincorporacion oreintegracion, autoricen a laentidad de manera
previa y expresa el manejo de esta informacidn, en los términos delliteral a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012
como requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los
siguientes numerales:

7.1. Est conformado por al menos una madre cabeza de familia ylo una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdocon lo previsto enel
inciso 1 delnumeral 2 ylo elinciso 1 del numeral6 del presente articulo; o por una persona juridica en lacual
participe o pariicipen mayoritariamente madres cabeza de familia ylo personas en proceso de reincorporacion
0 reintegracion, paralo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, presentaran
un cerfifcado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mas delcincuenta por ciento (50
%) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta consfituida por madres cabeza de famia
ylo personas en proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademés, debera acreditar la condicion indicada de cada
una de las personas que participenen la sociedad que sean mujeres cabezade familia ylo personas en proceso de
reincorporaddn o reintegracion, aportando los documentosde cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsb en
este numeral. Este integrante debe teneruna participacion de porlo menos el veinticincopor ciento (25 %) en el
proponente plural.

7.2. Elintegrante delproponente pluralde quetrata elanteriornumeraldebeaportarminimo elveinticinco por ciento
(25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacion con el integrante delnumeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales
podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el
integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestard en un certfcado suscrito por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el oforgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que conienen dabs
sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el fitular de la informacion de estos,
como es el caso de las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion autoricen de manera previa
y expresa el ratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) delarticulo 6 de laLey 1581 de 2012,
como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del articulo 2212424
delpresente Decreto, en concordancia con el paragrafo delarticulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.
Asimismo, se preferir la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual se
aportara el certfcado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la
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autoridad respectiva. En el caso especiiico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones
mutuales que tengan eltamafio empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias 0 medianas, se
preferira la oferta las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

Tratindose de proponentes plurales, se preferir la oferta cuando cada uno de losintegrantes acredite alguna
de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el empate se
presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes
tengan la calidad de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales enlos
cuales almenos unode sus integrantes seaunacooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de
clasificacion empresarial definidos porel Decreto 1074 de 2015, que seanmicro, pequefias 0 medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad pormicro ylo pequefias
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

Lacondiciénde micro o pequefia empresase verificara enlostérminosdelarticulo 2.2.1.2 4.2 4 delpresente Decreb,
en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicion de cooperatva o asociacion mutual se acreditard con el cerfficado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectva. En el evento en que el
empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los
integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponenes
plurales en los cuales almenosuno de sus integrantes sea unacooperativa o asociacion mutual que cumpla con
los criterios de clasificacion empresarial definidos porel Decreto 1074 de 2015, que seanmicro, pequefias o
medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o
informacion contable concorte al 31 de diciembre delafio anterior, que porlo menos el veinticinco por ciento (25
%) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas 0 asociaciones mutuales por concepb de
proveeduria del oferente, efectuados durante el afioanterior, para lo cual el proponente persona natural y contador
plblico;o el representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para las personasobligadas porley;o del
representante legal de la persona juridica y contador publico, segun corresponda,entregara un certficado
expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%)
deltotal de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

lgualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que fenga una
participacion deporlo menos el veinficinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se presentara
el documento de conformacion del proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la condicion de
Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en los trminos del numeral 8 del presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte miimo el veinficinco por ciento (25 %) de la
experiencia acreditada enla oferta; y

10.3. Nila Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios o0 accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante
respectivo lo manifestara mediante un certficado suscrito por la persona natural o el representante legal de la
persona juridica.
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En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de los incisos
anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales almenos uno de sus
integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresaral
definidos porel Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el cerfficado de existencia y
representacion legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018,0la
norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicion de Mipyme en los términos del
numeral 8 del presente articulo.

Tratindose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las
condiciones sefialadas en elinciso anterior de este numeral.

12. Utlizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estarestablecido previament en el
pliego de condiciones, invitacion o documento que haga sus veces.

PARAGRAFO 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales
vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas
cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean compatbles con los
mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacion anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia Nacional de
Contratacion Pablica - Colombia Compra Eficiente sefialaran en un Manual o Guia no vinculante los
lineamientos para la aplicacion delos factoresde desempate encumplimiento de un Acuerdo Comercial enla etapa
de seleccion del Proceso de Contratacion.

PARAGRAFO 2. Si elempate entre las propuestas se presenta con unproponente, bien o servicio extranjero cuyo
pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasion de
la normatva comunitaria, se dara aplicacion a todos los criterios de desempate previstos en elpresente
numeral.

PARAGRAFO 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014y los articulos 5 y 6 de la Ley 1581 de 2012, a
Entidad Estatal garantizara el derechoa la reserva legal de toda aquellainformacion que acredita el cumplimiento
de los factores de desempate de: i) las mujeres vicimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso
de reincorporacionylo reintegracionyy i) la poblacion indigena, negra, affocolombiana, raizal, palenquera, Rrom
0 gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento de terceros la
informacion relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o
reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiiar o la poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera,Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la inimidad
de los oferentes o de sus frabajadores o socios 0 accionistas.
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NOTA' PARA EFECTOS DE LA APLICACION DE LOS CRITERIOS DE DESEMPATE, LOS
PROPONENTES DEBERAN APORTAR CON SU PROPUESTA, LOSDOCUMENTOS QUE DE ACUERDO CON
LAS DISPOSICIONES LEGALES ACREDITEN DICHAS CIRCUNSTANCIAS. POR TAL RAZON, PARA
EFECTOS DE DAR APLICACION DE LOS FACTORES DE DESEMPATE SE EFECTUARA LA
VERFICACION CON BASE EN LOS DOCUMENTOS APORTADOS DENTRO DE LA PROPUESTA Y
HASTA EL CIERRE DEL PROCESO.

13REGULACION ESPECIAL

a. CESION Y SUBCONTRATOS. - El confratista no podra ceder los derechos y obligaciones emanados del
contrato, sin el consentimiento previo y expreso de CORMAGDALENA, pudiendo éste reservarse las razones
que tenga para negar la cesion. La cesion se efectuara de conformidad con lo establecido en el Codigo de
Comercio en concordancia con las demas disposiciones vigentes sobre la materia. El contratista sdlo podrd
subcontratarla ejecucion de frabajos que requieran de personal ylo equipos especializados, con la autorizacion
previa y expresa de CORMAGDALENA.El empleo de tales subcontatistas no relevara al contrafista de las
responsabilidades que asume por las labores objeto del contrato y por las demds obligaciones emanadas del
mismo. CORMAGDALENA no adquirir relacion alguna con los subcontratistas y la responsabilidad de los
frabajos que éstos ejecuten sequird a cargo del contratista. CORMAGDALENA podré exigiral contratista la
terminacion del subcontrato en cualquieriempo y el cumplimiento inmediato y directo de sus obligaciones.

b. CONFLICTOS DE INTERES - No podran partcipar en el presente proceso de seleccion quienes bajo
cualquier circunstancia se encuentren en situaciones de conflicto de interés con CORMAGDALENA que
afecten los principios de la contratacion administrativa. Se entendera porconflicto de interés toda situacionque
impida al Proponente tomar una decision imparcial en relacion con la ejecuciondel contrato; portanto, no podrén
paricipar en este proceso de seleccion quienes directa o indirectamente se encuentren en cualquier situacion
que implique la existencia de un conflicto de intereses que afecte los principios de transparencia,seleccion
objetiva e igualdad, o los principios de la funcion administraiva. Tampoco podran partcipar en elpresente
proceso quienes directamente o cuyos integrantes, sus socios, o sus beneficiarios reales se encuentren en
unasituacion de conflicto de interés con CORMAGDALENA. Para efectos delpresente proceso,ademas de b
dispuesto en el Decreto 2555 de 2010 0 en la normatividad vigente, se entiende porbeneficiario real cualquier
persona, 0 grupo de personas participando conjuntamente en una misma propuesta, que directa o
indirectamente, porsi misma 0 a fravés de interpuesta persona, porvirtud de confrato, convenio o de cualquier
otra manera, tenga capacidad de control respecto de otro proponente individual oenestructura plural. Para esbs
efectos, se entendera que existe capacidad de control, cuando se verifiquen los supuestos previstos en los
articulos 260y subsiguientes del Codigo de Comercio para subordinacion y control, independientemente de si
dicha situacion ha sido registrada. Igualmente, constituyen un mismo beneficiario reallas sociedades matices y
subordinadas.En todo caso los proponentes evitarandarlugara situaciones en que se ponganen conflico con
sus obligaciones previas o vigentes con respecto a otros contratantes con su futura o actual participacion en
procesos de seleccion, o en la ejecucion de otros contratos.

c. INEXISTENCIA DE RELACION LABORAL ENTRE CORMAGDALENA Y EL CONTRATISTA O SU
PERSONAL. El contratista ejecutara el presente contrato con sus propios medios y con autonomia tcnica y
administrativa. En consecuencia,no existira vinculo laboral alguno entre CORMAGDALENA y el contratista, por
unaparte,y CORMAGDALENA y el personal que se encuentre al servicio o dependencia del contratista, pork
otra. Sera obligacion del contratista bajo su costo y responsabilidad cancelar los honorarios ylo salarios,
prestaciones sociales y demas pagos, laborales o de cualquier naturaleza, al personal que emplee parala
ejecucion del Contrato, de acuerdo con la nomatividad aplicable y con los términos contractualesque tenga a bien
convenir el contratista con sus empleados, agentes o subcontratistas. Por las razones anteriormente
expuestas, CORMAGDALENA se exime de cualquier pago de honorarios y salarios, obligaciones que asumia
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elcontratista, el cual expresamente exime a CORMAGDALENA de las mismas. Lo pactado en este literal se deberd
hacer constar expresamente en los confratos que celebre el contratista con el personal que emplee para k
ejecucion de este Contrato.

d. MULTAS. (i) CORMAGDALENA podra imponer una multa diaria equivalente a un (1) salario minimo legal
mensual vigente, por cada dia de incumplimiento hasta que el contratista cumpla a safisfaccion con la
obligacion, (i) cuando se presente incumplimiento de cualquiera de las obligaciones del contatista
establecidas en el presente documento y sus anexos o (ii) las relacionadas con la Garantia Unica de
Cumplimiento. Si el CONTRATISTA no constituyere oportunamente la Garantia Unica de Cumplimiento o no
renovare, prorrogare su vigencia o corrigiere las inconsistendias. y (iij Cuando se presente incumplimiento en el
Pago de los Salarios, Prestaciones Sociales y Parafiscales y Riesgos Profesionales. CORMAGDALENA
podra imponer unamulta diaria equivalente un (1) salario minimo legal mensual vigente, porcada Dia ranscurido
desde la fecha prevista para el cumplimiento de esta obligacion y lafecha en queefectvamente se cumpla.

e. PROCEDIMIENTO PARA LA IMPOSICION DE MULTAS. El procedimiento para la imposicion de multas serd el
contenido en la Ley 1474 de 2011, conforme lo dispuesto en la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015.El
mismo se encontrara a cargo de la Oficina Asesora Juridica de CORMAGDALENA.

f. LIMTE A LA IMPOSICION DE MULTAS. a)El valortotal de las multas impuestas por CORMAGDALENA al
contratista no podréa superarelquince porciento (15%) del valor delpresente Contrato. Si el contratista llegare
al tope sefialado, CORMAGDALENA debera tomarlas medidas que garanticen la continuidad del proyecto.

g. ACTUALIZACION DE LAS MULTAS. El valor de las multas sefialadas se actualizara, de acuerdo con el
IPC del Mes anterioral dia de la ocurrencia delhecho generador de la multa hasta el mes anteriora la fecha en
que la misma sea pagada en su fotalidad porel contratista.

h. CLAUSULAPENAL PECUNIARIA.Encaso de incumplimiento delcontrato, el contratista se hara acreedor
aunasancionafitulode clausulapenalpecuniaria,equivalente alquince porciento (15%)delvalor totaldelcontrato,
suma que se hara efectva directamente por CORMAGDALENA, considerandose comopago parcial de los
perjuicios que pudieran ocasionarsele. El contratista autoriza a CORMAGDALENA para descontary tomar el valor
de la clausula penaly de las multas mencionadasen la clausula anterior, de cualquier suma que le adeude
CORMAGDALENA poréste u otro contrato o concepto, sin perjuicio de hacerlas efectivas a través de la
garantia Unica o judicialmente conforme a la ley. El pago o la deduccion de las multas,no exonerara al contrafisa
de terminar la ejecucion, nidemas obligaciones derivadas del presente contrato. El porcentaje sobre el cual se
efectuard la liquidacion de la clausula penal sera el porcentaje de laparte no ejecutada o incumplida del
contrato.

i. LIQUIDACION. - El contrato ser4 objeto de liquidacionde conformidad conlo previsto en el Articulo 60 de la
ley 80 de 1993, modificado por el articulo 217 del Decreto Ley 019 de 2012. Para la liquidacion se exigird al
contratista la ampliacion de la garantia, si es delcaso, afin de avalar las obligaciones que éste deba cumplir
con posterioridad a la extincion del contrato.

j. SOLUCION DE CONFLICTOS. Cualquier contoversia surgida ente las partes con ocasion del contrato y su
ejecucion, relacionadas con las obligaciones a cargo del contratista, podran ser diimidas por las partes
directamente en un témino no mayor a cinco () dias habiles a partr de la fecha en que cualquiera de las
partes comunique porescrito a la otra la existencia de una diferencia. Las controversias que no puedan ser resueles
de forma directa entre las partes, se resolveran a ravés de la conciliacion extrajudicial.

k. INDEMNIDAD. - El contatista indemnizaré, defendera y mantendra indemne a CORMAGDALENA 'y a sus

empleadosy propiedadespor cualquierreclamo o accion derivadade las accionesu omisiones enel desarrollo
y ejecucion de este contrato por el contrafista sus directores, agentes, personal, empleados y representantes.
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El contratista sera elnico responsableporlos dafioso pérdidas causadasa terceros poraccionesu omisiones
del contratista, sus directores, agentes, personal, empleados y representantes en desarollo y ejecucion del
contrato.

12.CONTROL Y SEGUIMIENTO:

La vigilancia y control del cumplimiento de las obligaciones a cargo de EL CONTRATISTA sera ejercida por

LA JEFE DE OFICINA SECCIONAL BARRANQUILLA O A QUIEN EL ORDENADOR DEL GASTO
DESIGNE, quienseréresponsable deaprobarlospagos,losinformesque presente ELCONTRATISTA, de proyectar
elacta de liquidacion definitva del contrato y en general cumplir con lo previsto en el Estatuto de Contratacion
Publica.

El supervisor tendra ademas de las funciones que por indole y naturaleza del contrato que son propias, las
consagradasen laLeyNo.1474 del 2011 y las siguientes:

1. Vigilary verificar el cumplimiento delobjeto contractual ylas obligaciones adquiridas por las partes.
2.Informar sobre cualquier imegularidad o incumplimiento que se presente en la ejecucion de lamisma.

3 Elaborar la certificacion de cumplimiento con la respectiva constancia de haberrecibido de EL CONTRATISTA
copia de los recibos

de pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social y Sisttma General de Pensiones, asi como al Sistema
de Gestion de la

Sequridad Social y Saluden el Trabajo SGSST de conformidad con la Ley 1562 de 2012 y el Decreto 0723 de
2013, como requisito para

procederalpago (s) correspondiente (s).

4 Vlelar porque se realicen en debida forma los pagos al CONTRATISTA.

5.Solicitar las adiciones o0 modificaciones al Contrato, cuando sea procedente.

6. Una vez vencido eltérmino de ejecucion del contrato, remifir a quien corresponda los
documentospara elaborar la correspondiente acta de liquidacion, cuando sea procedente.

Suscribir el acta de inicio.

7. Certficar el cumplimiento de las obligaciones contractuales para efecto de los pagos estipulados
en elpresente contrato y el de su liquidacion sifuere el caso.

8.Designarun apoyo ala supervision del contrato.

9.Las demas que porsu naturaleza y esencia sean necesarias para el buen desarrollo de la misma

NOTA: En el evento de cambio delsupervisor, no sera necesario modificar el contrato y la designacion se
efectuaré mediante comunicacion escrita.

Aprobé: Juan Gonzalez Negrete - Jefe OAJ
Proyecto: Karen Durango - Contratista OAY
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